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จนัทร์ องัคาร พธุ พฤหสับดี ศกุร ์ เสาร ์ อาทติย์
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แผนฝึกอบรมหลกัสตูรบรษิทัประจ าเดอืน กรกฎาคม 2568

ตารางอบรมอาจมกีารเปลีย่นแปลง โปรดติดตามตารางอบรมและวธิกีารรบัสมคัรอกีครัง้ จากประชาสมัพนัธก์ารรบัสมคัร
หมายเหต ุ: E = อบรมสอบ , BPK = อบรมความรูส้นิคา้เบือ้งตน้ Basic Product Knowledge , SP = กระบวนการขายสนิคา้ประกันชวีติ Selling Process ,BSS = อบรมทักษะการขายเบือ้งตน้ Basic Selling Skills, PD = อบรมพัฒนาบคุลกิภาพและการพดู, LBD = อบรมระบบงานตัวแทน Learning By Doing, IUL = ความรูส้นิคา้ยนูติลงิค์

Introduction Unit Link Product , OA = ปฐมนเิทศตัวแทนใหม ่ORIENTATION FOR NEW AGENT, ST = อบรมเครือ่งมอือเิล็กทรอนกิสส์ าหรับตัวแทน Smart Tools, Tax - Tax Planning with Insurance : การวางแผนภาษีดว้ยสนิคา้ประกัน,DSS=ทักษะการขายแบบ Digital Selling Skills , OL=ออนไลน์, H=ส านักงานใหญ่, อม=เอกมัย,
ชบ=ชลบรุ,ี นว=นครสวรรค,์ ชม=เชยีงใหม,่ ชร=เชยีงราย, พล=พษิณุโลก, พจ=พจิติร, ชภ=ชยัภมู,ิ นม=นครราชสมีา, อบ=อบุลราชธานี,ขก=ขอนแกน่, ลย=เลย, อด=อดุรธานี, นล=หนองบัวล าภ,ู ภก=ภเูก็ต, หญ=หาดใหญ่, รน=ระนอง,จบ=จันทบรุ,ีนส=น ้าโสม ,นค=หนองคาย , กพ=ก าแพงเพชร ,ชค = เชยีงค า
UL1 = ความรูเ้บือ้งตน้และการเรยีนรูส้นิคา้ Unit-Linked , UL2 = การลงทนุและกองทนุภายใต ้Unit-Linked ,   UL3 = กระบวนการขายและเครือ่งมอืการขาย, UL4 = แนวทางการวางแผนการขายดว้ย Unit-Linked  สนญ=ส านักงานใหญ่, IC = อบรมสอบ ,FA Tools = เครือ่งมอืเพือ่FA , OFA: Orientation FA = ปฐมนเิทศFA ,
FA1: FA Fundamental = วางแผนการเงนิ พืน้ฐาน, FA2: Investment Planning = แผนการลงทนุ, FA3: Insurance Planning = แผนประกันชวีติ, FA4: Tax Planning = แผนภาษี, FA5: Retirement Planning = แผนเกษียณ UCR = อบรมเตรยีมผูจั้ดการ, T : Training = การฝึกอบรมตัวแทน, R : Recruiting = การแสวงหาและคัดเลอืกตัวแทน, 
S : Supervision = การดแูลชว่ยเหลอืการท างานของตัวแทน, P : Planing = การวางแผนทมีงาน, RTMS = กระบวนการสรา้งทมีสูค่วามส าเร็จ



จนัทร์ องัคาร พธุ พฤหสับดี ศกุร ์ เสาร ์ อาทติย์
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แผนฝึกอบรมหลกัสตูรบรษิทัประจ าเดอืน สงิหาคม 2568

ตารางอบรมอาจมกีารเปลีย่นแปลง โปรดติดตามตารางอบรมและวธิกีารรบัสมคัรอกีครัง้ จากประชาสมัพนัธก์ารรบัสมคัร
หมายเหต ุ: E = อบรมสอบ , BPK = อบรมความรูส้นิคา้เบือ้งตน้ Basic Product Knowledge , SP = กระบวนการขายสนิคา้ประกันชวีติ Selling Process ,BSS = อบรมทักษะการขายเบือ้งตน้ Basic Selling Skills, PD = อบรมพัฒนาบคุลกิภาพและการพดู, LBD = อบรมระบบงานตัวแทน Learning By Doing, IUL = ความรูส้นิคา้ยนูติลงิค์

Introduction Unit Link Product , OA = ปฐมนเิทศตัวแทนใหม ่ORIENTATION FOR NEW AGENT, ST = อบรมเครือ่งมอือเิล็กทรอนกิสส์ าหรับตัวแทน Smart Tools, Tax - Tax Planning with Insurance : การวางแผนภาษีดว้ยสนิคา้ประกัน,DSS=ทักษะการขายแบบ Digital Selling Skills , OL=ออนไลน์, H=ส านักงานใหญ่, อม=เอกมัย,
ชบ=ชลบรุ,ี นว=นครสวรรค,์ ชม=เชยีงใหม,่ ชร=เชยีงราย, พล=พษิณุโลก, พจ=พจิติร, ชภ=ชยัภมู,ิ นม=นครราชสมีา, อบ=อบุลราชธานี,ขก=ขอนแกน่, ลย=เลย, อด=อดุรธานี, นล=หนองบัวล าภ,ู ภก=ภเูก็ต, หญ=หาดใหญ่, รน=ระนอง,จบ=จันทบรุ,ีนส=น ้าโสม ,นค=หนองคาย , กพ=ก าแพงเพชร ,ชค = เชยีงค า
UL1 = ความรูเ้บือ้งตน้และการเรยีนรูส้นิคา้ Unit-Linked , UL2 = การลงทนุและกองทนุภายใต ้Unit-Linked ,   UL3 = กระบวนการขายและเครือ่งมอืการขาย, UL4 = แนวทางการวางแผนการขายดว้ย Unit-Linked  สนญ=ส านักงานใหญ่, IC = อบรมสอบ ,FA Tools = เครือ่งมอืเพือ่FA , OFA: Orientation FA = ปฐมนเิทศFA ,
FA1: FA Fundamental = วางแผนการเงนิ พืน้ฐาน, FA2: Investment Planning = แผนการลงทนุ, FA3: Insurance Planning = แผนประกันชวีติ, FA4: Tax Planning = แผนภาษี, FA5: Retirement Planning = แผนเกษียณ UCR = อบรมเตรยีมผูจั้ดการ, T : Training = การฝึกอบรมตัวแทน, R : Recruiting = การแสวงหาและคัดเลอืกตัวแทน, 
S : Supervision = การดแูลชว่ยเหลอืการท างานของตัวแทน, P : Planing = การวางแผนทมีงาน, RTMS = กระบวนการสรา้งทมีสูค่วามส าเร็จ



จนัทร์ องัคาร พธุ พฤหสับดี ศกุร ์ เสาร ์ อาทติย์
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แผนฝึกอบรมหลกัสตูรบรษิทัประจ าเดอืน กนัยายน 2568

ตารางอบรมอาจมกีารเปลีย่นแปลง โปรดติดตามตารางอบรมและวธิกีารรบัสมคัรอกีครัง้ จากประชาสมัพนัธก์ารรบัสมคัร
หมายเหต ุ: E = อบรมสอบ , BPK = อบรมความรูส้นิคา้เบือ้งตน้ Basic Product Knowledge , SP = กระบวนการขายสนิคา้ประกันชวีติ Selling Process ,BSS = อบรมทักษะการขายเบือ้งตน้ Basic Selling Skills, PD = อบรมพัฒนาบคุลกิภาพและการพดู, LBD = อบรมระบบงานตัวแทน Learning By Doing, IUL = ความรูส้นิคา้ยนูติลงิค์

Introduction Unit Link Product , OA = ปฐมนเิทศตัวแทนใหม ่ORIENTATION FOR NEW AGENT, ST = อบรมเครือ่งมอือเิล็กทรอนกิสส์ าหรับตัวแทน Smart Tools, Tax - Tax Planning with Insurance : การวางแผนภาษีดว้ยสนิคา้ประกัน,DSS=ทักษะการขายแบบ Digital Selling Skills , OL=ออนไลน์, H=ส านักงานใหญ่, อม=เอกมัย,
ชบ=ชลบรุ,ี นว=นครสวรรค,์ ชม=เชยีงใหม,่ ชร=เชยีงราย, พล=พษิณุโลก, พจ=พจิติร, ชภ=ชยัภมู,ิ นม=นครราชสมีา, อบ=อบุลราชธานี,ขก=ขอนแกน่, ลย=เลย, อด=อดุรธานี, นล=หนองบัวล าภ,ู ภก=ภเูก็ต, หญ=หาดใหญ่, รน=ระนอง,จบ=จันทบรุ,ีนส=น ้าโสม ,นค=หนองคาย , กพ=ก าแพงเพชร ,ชค = เชยีงค า
UL1 = ความรูเ้บือ้งตน้และการเรยีนรูส้นิคา้ Unit-Linked , UL2 = การลงทนุและกองทนุภายใต ้Unit-Linked ,   UL3 = กระบวนการขายและเครือ่งมอืการขาย, UL4 = แนวทางการวางแผนการขายดว้ย Unit-Linked  สนญ=ส านักงานใหญ่, IC = อบรมสอบ ,FA Tools = เครือ่งมอืเพือ่FA , OFA: Orientation FA = ปฐมนเิทศFA ,
FA1: FA Fundamental = วางแผนการเงนิ พืน้ฐาน, FA2: Investment Planning = แผนการลงทนุ, FA3: Insurance Planning = แผนประกันชวีติ, FA4: Tax Planning = แผนภาษี, FA5: Retirement Planning = แผนเกษียณ UCR = อบรมเตรยีมผูจั้ดการ, T : Training = การฝึกอบรมตัวแทน, R : Recruiting = การแสวงหาและคัดเลอืกตัวแทน, 
S : Supervision = การดแูลชว่ยเหลอืการท างานของตัวแทน, P : Planing = การวางแผนทมีงาน, RTMS = กระบวนการสรา้งทมีสูค่วามส าเร็จ


