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ที่  BLA.A4S 9/2567 
 

       27 มีนาคม 2567 
 

เรื่อง   ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 รูปแบบไฮบรดิ (ณ ส านกังานใหญ่ของบรษิัท และส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ 
 

เรียน   ท่านผูถื้อหุน้  
 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย   1.    ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566  
  2.    สรุปขอ้มลูทางการเงินท่ีส าคญั 
 3.    ขอ้มลูกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการท่ีครบวาระ 
 4.    หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ / นิยามกรรมการอิสระ  
 5.    ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
 6.    ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
 7.    หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
 8.    ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  
 9.    แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
 10.  คู่มือการใชง้านระบบประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
 11.  ประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรบัผูถื้อหุน้ของบรษิัท  
 12.  แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหสั QR Code  
 13.  แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุ 
 14.  ซองบรกิารไปรษณียธ์ุรกิจตอบรบั 
 

ดว้ยคณะกรรมการบริษัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัจนัทรท์ี่ 4 มีนาคม 2567           
มีมติ ให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี  2567 ในวันพุธที่  24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ  ชั้น  11 ห้องประชุม                            
“ชิน โสภณพนิช” อาคารส านกังานใหญ่ บรษิัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบรุี แขวงวงศส์ว่าง 
เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม 
ดงัต่อไปนี ้
 

วาระที ่1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: บรษิัทไดจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 20 เมษายน 2566 
ซึ่งบรษิัทไดเ้ผยแพรร่ายงานการประชมุผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย พรอ้มทัง้เผยแพรท่างเว็บไซตข์องบริษัทที่ 
www.bangkoklife.com ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2566 จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารบัรองรายงาน  โดยมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยขอ้ 1 หนา้ 9-31 

ความเหน็คณะกรรมการ:  ไดม้ีการบนัทึกรายงานการประชมุไวอ้ย่างถกูตอ้ง เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566   

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 เพื่อรับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: บรษิัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2566 โดย
มีรายละเอียดสรุปสาระส าคญัปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยขอ้ 2 หนา้ 32 

ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงาน และการ
เปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2566 

การลงมติ:  วาระนีไ้ม่ตอ้งลงมติจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 

ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัท างบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบปีบัญชีของบริษัทเพื่อเสนอ   
ต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ  

ความเหน็คณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม 2566 โดยงบการเงินดงักล่าวไดผ่้านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการ
ตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผู้สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด แลว้ โดยมี
รายละเอียดในส่วนงบการเงนิของแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหสั QR Code ปรากฏตามส่ิงที่ส่ง
มาดว้ยขอ้ 12 หนา้ 215 - 318 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่4    พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2566 
 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 116 และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 56 ก าหนดให้

บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี ไวเ้ป็นทุนส ารองจนกว่าจะมีทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ทัง้นีบ้รษิัทมีทนุส ารองตามกฎหมายครบรอ้ยละ 10 ของทนุช าระแลว้จึงไม่จ าเป็นตอ้งตัง้ส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมใน
ปี 2566 นี ้ 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 25 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล แต่จะตอ้ง
ไม่มียอดขาดทนุสะสม และ/หรือมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อการด าเนินงานปกติของบรษิัทและบรษิัทย่อย โดยในปี 
2566 บริษัทมีก าไรสทุธิทัง้สิน้จ านวน 2,547 ลา้นบาท หรือ 1.49 บาทต่อหุน้ บริษัทจึงเห็นสมควรจดัสรรก าไรเป็นเงิน 
ปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.48 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 818.31 ลา้นบาท  คิดเป็น
อตัราการจ่ายเงินปันผลรอ้ยละ 32 ของก าไรสทุธิซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท โดยใหจ้่ายจาก
ก าไรสะสมซึ่งเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 ทัง้นี ้บรษิัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุน้ละ 0.28 
บาท เมื่อวนัที่ 19 กันยายน 2566 และจะจ่ายเงินปันผลงวดสดุทา้ยในอัตราหุน้ละ 0.20 บาท หรือคิดเป็นเงินจ านวน 
341.51 ลา้นบาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2567 ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผล
ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  ("ส านักงาน 
คปภ.") 

ความเห็นคณะกรรมการ:  บริษัทได้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีไว้เป็นกองทุนส ารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว 
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 
2566 ในอตัราหุน้ละ 0.48 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 818.31 ลา้นบาท  คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลรอ้ยละ 32 ของ 
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ก าไรสทุธิซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท โดยใหจ้่ายจากก าไรสะสมซึ่งเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลใน
อตัรารอ้ยละ 20 ทัง้นี ้บรษิัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุน้ละ 0.28 บาท เมื่อวนัท่ี 19 กันยายน 2566 และจะ
จ่ายเงินปันผลงวดสดุทา้ยในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท หรือคิดเป็นเงินจ านวน 341.51 ลา้นบาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้
ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัที่  8 พฤษภาคม 2567 และจะก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลภายหลงั เมื่อไดร้บัความเห็นชอบ
การจ่ายเงินปันผลจากส านกังาน คปภ. แลว้ 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ข้อมูลเปรียบเทยีบอตัราการจา่ยเงนิปันผล ปี 2566 ปี 2565 
1. ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 2,547 3,210 
2. ก าไรต่อหุน้ (บาท: หุน้) 1.49 1.88 
3. จ านวนหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม (ลา้นหุน้) 1,708 1,708 
4. เงินปันผล (บาท: หุน้) 0.48 0.60 
     - เงินปันผลระหว่างกาล 0.28 0.32 
     - เงินปันผลงวดสดุทา้ย 0.20 0.28 
5. รวมเป็นเงินจา่ยปันผลทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 818 1,024 
6. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 32 32 

  

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่5 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระ 
 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: พระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 24 ก าหนดใหก้รรมการออกจาก

ต าแหน่งตามวาระในอตัรา 1 ใน 3 หรือจ านวนท่ีใกลท้ี่สดุกบัสดัส่วน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมดในการประชุม
สามญัประจ าปีทกุครัง้ โดยในปีนีม้ีกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน คือ  

 

1) นางสาวิตรี รมยะรูป    กรรมการ 
2) นายเวทิศ อศัวมงัคละ    กรรมการอิสระ  
3) นายโทโมฮิโระ เยา     กรรมการ 
4) นายยทูากะ สโึบอิ     กรรมการ 

 

บรษิัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคล เพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท
และแจง้ผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกสข์องตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตัง้แต่วันที่ 27 พฤศจิกายน 2566 -  31 
ธันวาคม 2566 แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ   
 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้
ด าเนินการสรรหา โดยคัดเลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีความรูค้วามเชี่ยวชาญในหลากหลายอาชีพ มีวิสัยทัศน์
กวา้งไกล รวมถึงพิจารณาความเหมาะสมขององคป์ระกอบของจ านวนกรรมการทั้งหมด และเห็นว่ากรรมการที่ครบ
วาระมีความรูค้วามสามารถที่เหมาะสม และไดป้ฏิบตัิงานในต าแหน่งหนา้ที่ในฐานะกรรมการ และ/หรือกรรมการชุด
ย่อยไดเ้ป็นอย่างดีเสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอพิจารณาแต่งตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 4 ท่านกลบัเขา้
เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ไดแ้ก่  นางสาวิตรี รมยะรูป นายเวทิศ อัศวมังคละ นายโทโมฮิโระ เยา และนายยูทากะ                  
สโึบอ ิ
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ขอ้มลูของกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อดงักล่าวปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยขอ้ 3 หนา้ 33-40 และหลกัเกณฑก์ารสรรหา
กรรมการ / นิยามกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 4 หนา้ 41-42 

 

ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณากลั่นกรอง และ
พิจารณาอย่างรอบคอบและระมัดระวงัตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า 
กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการทั้ง 4 ท่าน ได้แก่ นางสาวิตรี รมยะรูป กรรมการ,                    
นายเวทิศ อัศวมังคละ กรรมการอิสระ, นายโทโมฮิโระ เยา กรรมการ และนายยูทากะ สึโบอิ กรรมการ ได้ผ่าน                 
การพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบรษิัท รวมถึงมีความรู ้ความสามารถ และมีประสบการณท์ี่หลากหลายเป็นประโยชนต์่อการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท  อีกทั้งบุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เ ก่ียวข้องกับ
ขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 4 ท่าน ไดแ้ก่ นางสาวิตรี รมยะรูป นายเวทิศ อศัวมงัคละ นายโทโมฮิโระ เยา และนายยทูากะ สโึบอิ 
กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง   
 

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่6     พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้เป็นผูอ้นมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ  
 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้
พิจารณากลั่นกรองค่าตอบแทนกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากความรูค้วามสามารถ ความเหมาะสมกบัภาระหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบของกรรมการ รวมถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทในปี 2566 และเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนกรรมการ 
ของบรษิัทจดทะเบียนอื่น และเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรบัปี 
2567 ในวงเงินไม่เกิน 16,700,000 บาท (สิบหกลา้นเจ็ดแสนบาทถว้น) ซึ่งเท่ากับค่าตอบแทนที่ไดร้บัอนุมัติส าหรบัปี 
2566 ที่ก าหนดไวจ้ านวน 16,700,000 บาท และไดจ้่ายไปจรงิ 14,080,000 บาท โดยมีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการเป็นรายบุคคลของแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหัส QR Code ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมา
ดว้ยขอ้ 12 หนา้ 183  ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมครัง้นี ้โดยองคป์ระกอบค่าตอบแทนกรรมการ 
และสิทธิประโยชนอ์ื่นๆ เหมือนปีที่ผ่านมา ดงันี ้ 

1. ค่าเบีย้ประชมุในฐานะกรรมการ บรษิัทจ่ายเบีย้ประชมุใหก้บักรรมการบรษิัททกุท่านเมื่อมีการประชมุในอตัรา  
 40,000 บาท โดยประธานกรรมการไดร้บัในอตัรา 2 เท่า 
2. ค่าเบีย้ประชมุในฐานะคณะกรรมการชดุย่อย บรษิัทจ่ายเบีย้ประชมุส าหรบักรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุในอตัรา  
 40,000 บาท โดยประธานท่ีประชมุไดร้บัในอตัรา 2 เท่า 
3. ค่าบ าเหน็จกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาเงินบ าเหน็จประจ าปีกรรมการโดยพิจารณาถึงความสอดคลอ้งกบัผล

การด าเนินงานของบริษัท และจัดสรรเงินบ าเหน็จให้แก่กรรมการแต่ละท่าน โดยระบบการให้คะแนน                    
ซึ่งสะทอ้นภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ และการสละเวลาเพื่อปฏิบตัิหนา้ที่ของกรรมการแต่ละท่าน 
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สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ ไดแ้ก่ ประกนัภยัคุม้ครองความรบัผิดชอบของกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิัทค่าใชจ้่ายใน
การเขา้สัมมนาอบรมหลักสตูรของ IOD และสถาบันอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง ค่าบริการรายเดือนอินเตอรเ์น็ตส าหรบัไอแพด 
เพื่อการเขา้ถึงระบบของบรษิัท ส าหรบัการปฏิบตัิงาน รถประจ าต าแหน่งประธานกรรมการ ค่าเบีย้เลีย้ง และค่ารบัรอง
กรรมการ 

ทัง้นี ้กรรมการท่ีมีสถานะเป็นพนกังานบรษิัทและไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่ไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการในฐานะกรรมการ
ตามขอ้  1-3 ยกเวน้สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ ไดแ้ก่ ประกันภยัคุม้ครองความรบัผิดชอบของกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง
ของบรษิัท และค่าใชจ้่ายในการเขา้สมัมนาอบรมหลกัสตูรของ IOD และสถาบนัอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2567 ภายในวงเงินไม่เกิน 16.7 ลา้นบาท ซึ่งเท่ากบัค่าตอบแทนที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในปี 
2566 
 

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
 

วาระที ่7     พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคบัของบริษัท ขอ้ 50 ก าหนดใหพ้ิจารณา
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีในการประชมุสามญัประจ าปี  

 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัท โดยพิจารณา
จากความรู ้ความสามารถ ความเขา้ใจและประสบการณใ์นการตรวจสอบในธุรกิจประกันชีวิต ความช านาญในวิชาชีพ 
ความเป็นอิสระและเป็นกลางของผูส้อบบัญชีแลว้ เห็นสมควรเสนอใหแ้ต่งตัง้ บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบ
บญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ส าหรบัปี 2567 โดยบรษิัทย่อยใชส้ านกังานบญัชีเดียวกนั 
 

ทัง้นี ้ก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 
และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 เป็นเงิน 2,341,000 บาท ซึ่งเท่ากบัค่าตอบแทนที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในปี 2566 โดยค่าสอบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่รวมถึงค่าบรกิารอื่น  

 

รายชื่อ ผูส้อบบญัชี 
รบัอนญุาตเลขที่ 

เป็นผูล้งลายมือชื่อ
เป็นปีที่ 

1. นายชวาลา เทียนประเสรฐิกิจ  4301 5 
2. นางสาวนิสากร ทรงมณี  5035 - 
3. นางสาวลสิตา มากตั  9039 - 
4. นายวชัระ ลิขิตบรรจงด ี 11743 - 

 

ในปี 2566 บรษิัทไดจ้่ายค่าบรกิารอื่นส าหรบัการตรวจสอบสถานะการด ารงเงินกองทนุตามระดบัความเส่ียงและค่าสอบ
ทานการค านวณมลูค่าบริษัทตามวิธีทางคณิตศาสตรป์ระกันภยั รวมจ านวน 2,570,000 บาท นอกจากนี ้เพื่อเป็นการ
เตรียมความพรอ้มในการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่  17 (TFRS17) เรื่อง สญัญาประกันภยั ซึ่งมีความ
ซบัซอ้นและเปล่ียนแปลงจากหลกัการตามมาตรฐานปัจจบุนัค่อนขา้งมากมาบงัคบัใชใ้นปี 2568  ในปี 2567 บรษิัทจะ 
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มีการจ่ายค่าบริการอื่น (Non-Audit fee) เป็นกรณีพิเศษเก่ียวขอ้งกับการจดัท าขอ้มลูตามขอ้ก าหนดของ TFRS17 เป็น
จ านวน 6,080,000 บาท 

อนึ่ง ผูส้อบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท  
 

ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งพิจารณา
กลั่นกรองคดัเลือกผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี คือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ใบอนุญาตเลขที่ 4301 และ/หรือนางสาวนิสากร ทรงมณี 
ใบอนุญาตเลขที่  5035 และ/หรือนางสาวลสิตา มากัต ใบอนุญาตเลขที่  9039 และ/หรือนายวัชระ ลิขิตบรรจงดี
ใบอนุญาตเลขที่ 11743 จากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี 
2567 และพิจารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 2,341,000 บาท ซึ่งเท่ากับค่าตอบแทนที่ไดร้บั
อนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในปี 2566 
 

การลงมติ:  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่8     พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี 
 

ทั้งนี ้ บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มี สิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 (Record Date) ในวันที่                     
18 มีนาคม 2567 

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในรูปแบบไฮบรดิ (ณ ส านกังานใหญ่ของบริษัท และส่ือ
อิเล็กทรอนิกส)์ ตามวนั เวลา และสถานท่ีกล่าวขา้งตน้ โดยขอใหท้่านผูถื้อหุน้ศกึษาขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2567 ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 8 หนา้ 60-73 และหากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง โปรดแต่งตัง้บุคคลอื่นหรือ
กรรมการอิสระของบริษัทซึ่งเป็นตัวแทนผูร้บัมอบฉันทะ รายละเอียดขอ้มลูกรรมการอิสระที่ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นตวัแทนผูร้บัมอบ
ฉนัทะ เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุครัง้นี ้ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 6 หนา้ 49-50 

บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยขอ้ 7 หน้า 51-59 โปรดเลือก
หนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง กรอกรายละเอียดพรอ้มลงลายมือชื่อของท่านผูถื้อหุน้ในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มแนบหลกัฐาน
ประกอบ ใส่ซองบรกิารไปรษณียธ์ุรกิจตอบรบั หรือส่งอีเมลมาที่ companysecretary@bangkoklife.com นอกจากนีบ้รษิัทยงัเพิ่มช่อง
ทางการส่งหนงัสือมอบฉันทะผ่านวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสล่์วงหนา้ก่อนวนัประชุม ไดแ้ก่ e-Proxy Voting บนระบบ Investor Portal 
ของศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์กดลิงค ์https://ivp.tsd.co.th/signin?lang=th ระบบน าส่งเอกสารของบริษัท ควิดแลบ จ ากัด กดลิงค ์
https://bla.foqus.vc/registration/ มาเพื่ออ านวยความสะดวก โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะภายในวนัจนัทรท์ี่ 22 เมษายน 2567 

 

  ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
 

     (นางสาวจารุวรรณ ลิม้คณุธรรมโม) 
             เลขานกุารบรษิัท 
 

                  โดยค าสั่งคณะกรรมการบรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  
ส่วนเลขานกุารบริษัท  โทรศพัท:์ 0 2 777 8845  
หมายเหต ุ: บริษัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ฉบบันีไ้วบ้นเว็บไซตข์องบริษัท 
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q 9 dJj 'I qJ 

�1Hr.i1t.J1'Wn7'.fvl7L'W'W-.:17'W'lJ'tl-.:11Jf]jVJU 2565 n97'W'1'W 1,650 �7'W1J7Vl 1rntL�t.l-.:Jfl1JUri1l'W'l!l'W7 �'1'W 

�11onr.i1t.Jn11fou1::;n'Wflt.l'lJ'tl-.:J1Jf]jVJU 2565 n97'W'1'W 42,629 �7'W1J7Vl L�:wi'W 1 % Lrl'tl-.:197nL'WU 2564 
it I ii I 

(117:W L'LitJ fut! urn� L�U l(11:l-.17n�'W ll7ltJ1J11jVJ8-.:J ri-.:i 11Xri'17:W ci1 fltl.J nu mm 1'1!17:r� 11 onr.i 7tJ'tith-.:i l?l'tl L'W'tl-.:J 

rhh�Vlfi'lJ'tl-.:iu1]jVJU 2565 L�:W�'WLU'W 3,212 �7'WU7Vl '1!111l 1.88 U7Vll?l't11X'W L�:wi'W 0.5% roi1ntl� 
q q 

68,901 �7'W1J7Vl L�:wi'W97nU�U�'1 1 % �171LU'W:W'i:1�71?l't11X'W 40.35 1J7Vl �'1'W:W'i:1�7'1J'tl-.:Jfi'.i'n91mJ1'WU 2565 
4l 'I 'lJ q 

'1!11-'tl Value of New Business n:wi:'l�7LVl7fl1J 3,006 �7'W1J7Vl L�:wi'W 34% �171LU'W:W'i:1�71?l1l1X'W 1.78 1J7Vl �-.:i 
4J 4J q 

n�1 l'\!1(11:l-.1797n'tl(11'.i'7t:-J 'i:1 (1l'tl1J LLVl'W'l'f 'WfilJ(11'.i'1�1J71:'l� L�:Wi'W n1:rufuu:r-.:ii 171�'1'W�'WV'17 U'i:1 ::::mmr'l!l7'.i'�l7ln7'.i' 
q "" q 

�1Hr.i1t.J 

Vl7-.:Jf?l7'W CAR n1tJ117lnrnun1:rv\'1:r-.:iL�'Wn1J-.:1V1'W :r::::tJ::::� 2 (RBC2) ru i'Wtl 2565 �'tl(11'.f7�'1'Wr1'17:W 
q 

L�tJ-.:J'Vi'tl'lJ'tl-.:J L�'Wn'tl-.:iVl'W'tl8� 377% �-.:i�-.:in�1 Lnru'Vl°1Y'W�7�nn'l!l:w 7tJf77'1!1'Wl71 H� 100% LL'i:1 ::;�-.:in�1:r::::(il1J 
q qJ 'll d-) 'lJ 

140% �ci7'Wn-.:17'W riun. f77'\!l'W!7ll'1ci7'1!1'.f1Jn7rn'.h:r::::1'-.:i't187-.:J�'l.:foci1flti.J LL�171-.:Jn-.:Jr1'17mY'Wr1-.:JVl7-.:Jn7'.fl�'W'JJ'tl-.:J 

1JftiVl 

LL Vl'Wi-.:i ri:w ut1::;n1 '.i'l71 LL1:'li-.:i LL'1171 �'tl:W L� mh 11Xu11jVJ 177'1 �'tl-.:i "1m� L�1Jl(11Lf?l'tl81-.:ic.Y-.:i�'W 1Jf]jVJ Lf?lfum:r 
4J 4J 

fl 171 L� 'tln9 7 n (11 'i:17171'\!li nVlr'Vi t.JLL'l,,1-.:IU'.i':::: L'VH''IL 'VI tJ LU'W'\!1-ti-.:i L 'W 170 1JfljV]�� ntJ�'tl 'tl8L 'W1X'Wt.Y-.:i �'W (Thailand 
4J q 

Sustainability Investment '1!11-'tl THSI) u:r::::97U 2565 ll7lt.JLC?lfufl171L�'tlnl1J'WU� 2 �17ll?l'tlfl'W 

ust'in n�dmwlls,nuti501 011101 (un,�u) 1415 nuun�J1nw-uum,s 11v:i,:JJF1E1::i1J IV'1U'lJ�8 n�J1nwci 10800 
Bangkok Life Assurance Public Company Limited 1415 Krunglliep - Nonthaburi Road, Wongsawang, Bangsue, Bangkok 10800 
Tel. 02-777-8000 Fax 02-777-8899 Call Center 02-777 - 8888 WWW bangkoklife.corn ISO 9001 Certified 1avL1s,,h�:iQ1iiun1Gc11ns / n,10uu1avn 0107550000238 

สิ�งที�สง่มาดว้ย 1 (6/23)

14



ns'11nw 

J ..... --� 
� .... 1:1n U· ',( � ;r.!!\� �••�] �UVll"'I 

BANGKOK LIFE 

'n-.:J'lfl "Uj'J.1'V1Uf:::;nw�'rll?l�nn1rn1Vl1N1W�L(?)W '1JWl?lU 2" roi1n-.:i1w Prime Minister's 

Insurance Awards tl1:::;r.\'1u 2564 9(?1l(?)tlci1un-.:i1wf1ru:::;nn:wn11n1nrnLfl:::;,z'1-.:JL'i:'l1:wn11 

n-.:iifl "Fastest Growing Health Insurance Company - Thailand 2022" "llfl 'Wl?ltl�lf Global 

Business Outlook Awards �VIJ1'lVil1ru19m 

n-.:iifl'L'i'itl1:::;fl1f\Lflt!J�flru'1 TCC BEST AWARDS 2022 Jl-.:J'lfl "roinmunru �L(?!W" ti� 20 

n-.:iifl THAILAND TOP COMPANY AWARDS 2022 Uf::::L!7Vl "MOST ADMIRED COMPANY 

AWARD" l?l'El Lrl'El-.:iLU'WU� 2 l(?)tl'Wl?ltl�1J BUSINESS+ 1ri:wnu :WV11'J'Vlmit1Vl'Elfl1frlll'Vltl 

n-.:ii fl "'El-.:JV'lflflil'W LLUU fl'"l7mT-.:itlu1 'Wt?l'i'11 (?)'Vi'WL Viti lrll'W�UU� 'W'Wfl'W� fl1 J tl 1:::;r.\'1u 2565" "l 1fl 
q q 

ci1V11Uflfl �viif cl1 "1 f1J L�'El f'El-.:J fu fl'"l 7:WV17'Vl7t1tl1::::n'Elu lrl'"l ti 3 lrl7'WVlifl1 1?7-.:J l?l'El 1tld 

lrl 1'W LL rn � 'El fl 1 H � :W '°l 1'W'"lWiJ'"l LL'Vl'W Ufl :::;�tl1fll.11'VI 1-.:J fl 1 H�'W� n fllli!71'V'J � 1 'Wfl 119 (?)'V] 1 lfl Nfl1 f 
,., I 

Smart Program 'Vl-.:J Smart Leader, Smart FA LL'Cl:::; Smart Agent ;-.:in,(?) L(?l'W�'El LLt:-l'W1Uf'El-.:JJ1tlllrll?lfl'El(?1 

fllli!71'V'JL-n'1�'El1�'V'·mth-.:iLUm:::;uu l(?)tlnLU1Vl:wltl�Un�fll.11�"lUfl1f�fll.11 Vl1'El�f71i-.:iroi:::;roiumf�fll.11 

lY11'W��'El-.:J �'El fl1H�:W91'W'"l'Wflflrl11'Wfl'i'i:W Young Gen L�'Ell?l'Eltl'El(?)fl1f�11-.:J:W'i'1"1117UU111Y11m:::;t1:::; 
'lJ q 'lJ 

I ,., 

mri �1'Wfl1 f'Vl1fl1fl?l'i'11 (?1 LL'i'l :::;']J1tl�'Wrl11'W'TI'El-.:J'VI 1-.:J'El'El'WLmI lYl'"ltl t:-1� 1?1Jllli6Vl'Vl flJUflf'W'Vl-.:J w� l?lJl ill6V1Uf:::;nu 

�rj l?l L� 'El fl (?)Vir.l'El'W!l 1 M w � l?lJl ru 6Vl1.J1 'W 1ru LL'i'l :::;� 'Wrl 1tl 1:::;nu� 'JJ!71'V'J Ufl ::::'l'fonJJ l?l J 1u'll'El-.:J'Vl1-.:J'El 'El'Wlfl'W� 
� q 

I ,., I 

Vl'i'11flVl'i'11tl l(?)t11uu 2565 'Vl�1'W:W1 u111'VlnLut1tl1:::;nufouurn1u'll'El-.:J'Vl1-.:J'El 'El'Wlfl'W�-.:JLU'W'1J'Wl?lU� 21u 

tT-.:i fl tj:w � fl ri' 1fi'W 1 fllf lYl'"l t.lLL'V'J '1'l 1?1 'V'J'El fo'El'El'WL'i'l'W'JJ'El-.:J fi'W 1 fl 1 f m-banking L�'El L� :w l 'El fl 1� 1 ufl 1 f'Jlt11t1 fl1 f 

L-n'1 n-.:i'i'l fl"17 fl'W fo1 mJ1 irmfliu 
'lJ q 

us�n n�Jmwus:nuli5R ;11111>1 (w1111u) 1415 nuun�J1nw-uunl!§ 11v:iJ:iJfic1:i1J 1vi;1U1Jto n�JlnW910800 
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mtl n�t1'11J1n1-:nifhJ"11U'l'1'1JJ71� b�'tl�'tllJv'l'J1�� -.:i1r.i bb� ::::'tllJ'flUbb fl �b'tl1lh::::nUJltl�� bblJlJU'i'::::nui-i�'tl 
q 'I q 'I qJ 

iruru1b��b��n1'i'U'i'::::nu'l'1'1JJ71�1?l1��1J1�Vlfl1'1)1Ul?l 
w w ' 

I 

"I"" "I .. I • ., 3. 01 '.l'Lu'M.J'WLlu '?N O{l LO {)..l'Vl"Jl'el-lVl'U/l £.1.:JJ'WnJ n'IJ

u1�'VlL�v'1'11��1"1runum'i'{?)1btiUfi'i'nr.i'tlt.h-.:inm1'tl-.1 'i:tli-.11� Ll?ltl�l?l[?J1� 'fl�bl?l'Vl mntl�t1uutl�-.:i w ' " 

�'i'::::n'lluru ru���v'i'j''tl-.:J'n'tl�� �'JUlJ v'lv'l��'1� e.J � n 'i'::::'VllJ (?l'E)fi'j'f79U'i'::::nu��[?J�9::::l7l'tl'1L�fon1j 
Q,' CV 'I qJ 'I 'I 

I ,., I 

filut1'tl�r.i1nr:in�11um'j'l'D'n'tl���'1UlJv'lv'I� �-.:iu-.1"11Jl'Dfy]-.:Jbb(?l'JUV1 1 i'.Jnu1t1u 2565 
qJ qJ 'I 'I 

,., 

U'tl nr.i 1nuu1�'VltJ'1 v'l'1 �'1 bUUv'l'J1� � 1 "1 tl.Jl um jtJ5u11 [?11� tl 'j':::;n7f1 'j':::; b'.LJ tllJ bb� ::::'n'tl f71VIUl?l91 n 
,,

Jl1v'l11'i Ll?ltl9::::{?)1btiUn1db[?J1tl�v'l'J1��r'tl�'ll'tl'1lJ1�'VlbUULUl?l1m::::bUtllJbbfl::::'n'tll.J'1"1lJ Ci1'1U 

bbU1tl5u1l�'tl'1n1'j'f71fllJ�U�'n'tl¾jfl (Data Governance Guideline) 

� 'j':::;n'lln1viu1?1n1rn� n btl�uuon'tl ¾!� b�'tltl5u'i [?11� v'l'11 � [?Jn�-.:i'j'::::wh-.:itl 'j'::::b'Vl fl b� t.1'1 nu111�

'tl1m �.fl. 2566 (CRS)

on'tln1viu1?11unm::i ::::b�t.11?1 b�t11num 'j'91?1 L��'j':::;1Ju b'Vlv'I 'i:ufa�'l'11j'l'1Ub'Vlfl�-.:ir.i::::m'tl1Jv'l��ti-.:i n1j
'

n1nu� Lbfl bb�::::u1Vf1'j'9 l?ln1'j''911Ub'Vlv'I LUL�£J'l'11j'l'1Ub 'Vlfl (Information technology governance)

n7jfmt1v'l'11mYuv'l-.:itl�'tll?lJltl �1Ub'Vlv'I LULfl�'l'-11 j'rlUb'Vlfl (Information technology security)

u�:::;n1'j'm'J9'tl'tllJ�1Ub'Vlv'ILUL��'l'11j'l'1Ub'Vlfl (Information technology audit)

vr-.:id u1�'VltJ'1v'l'1l�v'l'J1��1"1tl.JfllJn1'j'lJ1Vf1'j'v'l'J1�b�tl'1�'1m::::uum'j'lJ1Vl1'j'fl'J1�b�tl'1J'Jvr-.:i'tl'1'°1n'j' 

(Enterprise Risk Management :ERM) u�::::�v'l'11��-.il1u1un1'j'{?)1btiUn9m'j'"1'Jtlv'l'11�Ltli-.:i1'2'1 (?l'fll7l1Un1'j' 

VJ91[?1 v'l'tlfftliu v'l'11J�nun1'j'{?)1 bUu-.11uJ11t11l7lviinr.i1t1nn� u� :::;m'j'n1nu� u�nr.im'j'�� u1�V1�ufou1t1 
I ,., ,., 

bbfl:::: bbu1tlnu1\(?l'tll7l1Un1 'j''Vl91[?1 v'l'tlfftliu Vlfl 'j''tllJv'lfl� r1-.:iuu 1�'Vl 1�fo m jfrn'tl-.:i bUU'l'-1� 1:'nn bbU'1'.f'1� (?l'tl l7l1U 
;,.J ' ' 

21 I I 21 

v'l'tlfftliu'll'tl'1J71 v'I b'tln'llu1 'Viti (CAC) fy]-.1 bb[?]U 2557 L1?1t1u1�'Vl�n1'j'�'tl'l'11 j1�'1"l'Wn'11Ur1'1'0'-.1'tl-.1 '°1mL"1'Vlnu 

tl'1Vlintlnu1\111t11l7lULtllJ1tln1'j'(?l'E)[771U'Vl91[?Jv'l'tlfftliu'VlnU �nvr-.:iu1�'VltJ'1(?)1btiUn1'j'�'E)'l'11jlUt7'1"1�1 bbfl:::: 
d.-.1 'I 'I qJ 

us11n n�Jmwt.ls:iiuii:iA v1iiA (un,uu) 1415 nuun�,11nw-uun�s 11vJJJJfiad1J 1v�u1J�D n�JInw9 10800 
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f)fWl"l!'W 'i:�nrwvrw"l! 1J1jj'Vlti1 L�'W'i:l UlJlJU'i'::::fl'WlLfl::::1��1 LL'W::::tl11umn1-.:i Ut:-l'Wn1'i'L�'W 

n n:w n 11 � r.i' f?l n 111 VI aj LL fl ::::  L�'i:lL1?11t1:w�¼''i:l:w�1V1fuM1:w1JJutlu'r:l'WL'W'i:l'W1�w1 lf?ltJ�t:-i�l?lnrw'Vl 

U'i'::::fi1'WL�1VIU1�1J1V11'i' �l?l'i:l1Jl9'Vl tJL� LL fl u 1::::nu�11?1 UlJ 1JU1'W1 n.J u 'i'::::fl'Wl'i'fl 11tJLLN 

nn:wn11�r.i'f?ln 111V1aj LL fl ::::  

U'i'::::fi1'WL{1VIU1�1J1V11'i' 

1.h::::n'W�'llJ71� Ufl::::1.h::::nu�11?1LL1J1J�::::�:w'Vl'f�rf 'W'i:lm1nu1J1jj'Vl 

t:-lfll?l'i:llJU'Vl'Wl?l'i:l�'1'W'll'i:l-.:J�rl'i:lir'W (Return on equity) Ufl::::nfl'11:W 
., "" � '.:"I ,., ,., tJ-.:JtJ'W b'W'i'::::tJ:::: 5 U 'll1-.:JVl'W1 

e.Jfl1.h::::n'i:l1Jn1'i''ll'i:l-.:JlJ1jj'VlU'i'::::fl'W�11?19:::::nu'i:l�fllJ 3 U99tJmfo 

1�uri 1) M1:w�1:w1rn1un11fou1::::nu 2) n1rn1V111r.i'f?ln11 

rlf u'Vl u LL fl:::: 3) e-i fl l?l 'i:l ULL 'Vl ur.i 1 n n1 'i'fl-.:J'Vl u 'i:f?l t11 u� '1'W'll'i:l-.:Jn11 
. . 

• I 
= d � ·� ,., ' = � ' ., J ,-

u 'i':::: L:W'Wfl'11:J-JL�rn b:W bVlfl1�'W bVl:WVlf?l LL'Vl'W�-.:Jn'11'i'::::f?llJ'Vlfl1f?ln1'i'rw 

H vr-.:itlt:-ifln1'i'�1Lti'W-.:J1'Wl'WU� �1'W:W11J1jj'Vln Value of new 

business (VoNB) L�lJll?l 34% �-.:i�::::'Vl'i:l'W¾\fl"11L�:W'll'i:l-.:JU1i;'Vl�9:::: 

Ln f?l :nu1 'W'i:l'W1 fl l?l �'1'WL u�1un1rn1V111r.i' f?l n11rlf u'Vlu u1i;'Vl 

u1V111r.i' f?ln1'i'rl 11ir.i 1 t11 um 1�1 Lilu-.:i1u LL fl ::::ri 11ir.i 1t11 un11 

fui.J1::::n'Wl�'r:lt.l1'W'i'::::ii11J�LVl:W1::::�:W�1'Wn1'i'1J1Vl1'i'Vlf�mm1Jflflfl " . 

LLfl::::n1 'i'U1 L'Vl fl l'Wlfl� Loif 1:w 1'lf '1tJl'Wn1'i"Vl1-.:J1'W l'W� '1'W'll 'i:l-.:Jn1'i' 

fl-.:J'Vl'W Ld'i:l-.:191 n LlJ'W� 'W'Vl f� tJ� nn 71::::e-i mi'Wl?l'i:l �n 1l m:w fi'j"j'J.J 
. " " 

lJ1jjVJ9-.:Jl�fl'11:W �1r1n.J num m1Vl1'i'fl'11:W L� tJ-.:J LU'We.J fl l?l'i:llJ LL'Vl'W 

� m:w 1 ::::�:w1u1::::t1 ::::m'1 Ufl ::::'°l1n f?l l'i:l n1 � 1un11'1l1 f?l'Vl'W LL��1 • 

usi1n n��mwt.1s:nuii5A 41nA (un111u) 1415 nuun�J1nw-uun�s 11voJ0Jfla�1J 1vAU1J80 n�J1nw9 10800 
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= "" d 

l?l '.i'. flj' fl1'.i'l9'.i''7.Jl?l 

iJ '.i':::n1umrn fl1 '.i' 

fl1'.i'L ���rW'll'El-.:J'fll?l'l'1l?l'Elfl l'tltJ �-.:J�'Clfl'.i':'.:'VllH�-.:J'ClU�'El'fll?l'l'1 

�'Cl l?l'EJU ll'Vl'W'-llfl fl1 rn-.:J'Vl'WL'W�'W'Vl fl'ltJl� tJ-.:1 ld 'El l �t.JU nrnh l'u� t.JL 'W 
' 

" " 
J 

" 

'El� l?l l1-.:J'WU°rli'Vl �-.:i �-.:ii.J-.:i lU'W'Cl-.:J 'Vl'WL 'W vii flVl fl'I tJVl � � 'W 'i1 'W�L 'W 
' ' .., 

I I i,, I 

L'WU 2565 � 3.99% L��;'W 9 1flLlfl'El 'WVIU 1� 3.97% lL 'Cl:::� 

Ll'IXl 'i: it� �r.i :::fn:ti·1i 1?1 n � 'Cl l?l'ElU ll'Vl'W91 n n1rn-.:iVJ'WL 'W '.i':::Cilu�-.:i r.i1n 

i l?ln � 'Cl l?l'ElU U'Vl'W91 nn1rn-.:i'Vl'WL 'Wl?l n� 1md�iJ fu171r:i�A'u1 u�r:i-.:i 
' � 

fl�1':l l�rwh L'W'.i':::t.J:::t.Jl':l urli'Vl lU'W�¥1-.:i�r:i1��1�1rnL'Wfl1'.i' 

ll�-.:J'JJ'Wld'El L�t.Junur1 LL�-.:JL'W'El 1?1�1vimrn 1 L� n:::'llr.i l?l wiuu'Cl:::9l?l� 
4l q 'I q 

1?11�L�N�¥1-.:in1nhnu� ll'Cl'll'El-.:JU°rli'Vl fl1'.i'f71nU� ll'Cl�':l1� l�t.J-.:J 

l?11'W Cyber security LU'W�r:i1�foe'.ll?l"l!'ElU'll 'El -.:J�ru::: n'.i'rnn1'.i' 

U°rV11 '.i'�':l1 � l� t.J-.:J Vij''EJ �ru:::mrn fl1 '.i'f71 nu l?l ll'Cl ll'Cl :::U°rVl1 '.i'9 l?lfl1 '.i' 
� 

� ':l 1� l� t.J-.:J !?11 'W Cyber security � ll'Cl Ll?l t.l � 1 t.J9 l?l fl 1 '.i' 1r:i � nu 

� ru:::mrn fl1 '.i'fl 1 nu(?) Ll'Cl ll'Cl :::u1Vl1'.i'9 l?l fl1 N 1'Wl?11'W l'Vl � L'W L'Cl � 
� 

us�n n��mwLls,iiuil5A 1hiiA (un111u) 1415 r1uun�J1nw-uun4s 11vJJJJFiad1J 1v01u1Jifo n�J1nw9 10000 
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1wur.ir.iuw'5m1�r;iw Combine ratio (�1'l''i:h'IU'l':::nw�'rj(?]U'i'i::: 
q 

t:-mtl f::; 'i:t.J'l!ur.i 1 tJ (?11 � n rn nn� i?l'fl l'Li tJ fu 'l''J� '6'lY1 fi) 'lltJ-.:iu 1-Mvi 5-.:i'6'l-.:i 
q 4J 

n rh 100% mJ '6'ltJur11�lu1v1�1tJ'lltJ-.:i1wtid u1Mvir.i:::'i'1Ci1 

�1n'l1 110% 1-wtl 2566 Llfl:::�uur;itu�flCii'i'i-.:Ji?ltJltitJ-.:i1utJu1r1(?1 

r.i1nm�nn��mun1v1uei1V1111X�1'l'tJ-.:itli:::nu�1(?lflei1'i'i-.:i 

2565 

Ll'i'1:::1Jru� n1 l'l''ll1 Ci1Vl'W ru 1'uiw'6'l'11'l'tl1JU'IJt1J�'lltl-.:J1Jj'liVJ L �tl L'6'l'Wtli?ltl�Uj::;'Jl� ml'fl1X'Wl�tl�911ru 1tl'W�1i-.:iu 
Q,I 'I q Q,I q 'IJ q q 

,, ' ' 

n11C�wtl1::;91U�'W'6'lei1 ru 1'uv\ 31 lu11r1� 2565 l'11tJriru::;nn�mm1MV1l�'W��r1r;in�wtJv\tl1::;'l!��1:wru 
q q � 

n11�r.i 1'l'ru 1 Ufl::; l �'W'lltl1J91 n ri ru::;nn� m 1mr;ir.i �'flu lL'i'i ::;�1un11(?1 nr.i � tJU L L'tl :::fl-.:J'W 1 J.-J fu 'l'tl-.:J lCiltJ � '6'l tJU 

uru�r.i1nu1MV1 �'tl'fltJ'Vl 'Vl'll lfi:WV1'6'l l'lltJtJ� '6'ltl1J'!Jill; 9117'11 LLi'J lCi1tJL� LL�Ci1-.lrl'J1J.-Jl�'Wtlt11-.:JL��dtJ'WL'll 
Q,I 'IJ q Q,I 

�1v1funtJfl:::LttJCi1'll'fl-.:J,.:J1Jn11C�w tl1::;91tJiw�Ci1'1'W� 31 fi'W'J1r!J.-l 2565 tlnn,DtJzj1wmr-.:i�tJL�t1JU'l'::;1� 

v!U1 31 Llfl:::-.:J1Jn11l�'Wv!U1 246 n-.:i 351 'lltl-.l LL1J1J 56-1 One Report tl1::;91tJ 2565 'lltl-.:JlJj'liVJ �-.:i1��-.:i11X 

m1tJ1Xw�r.i11ru1�1-.:iv1u1'l"lftJJ.-Jv1u-.:i�tJL�rutl1::;'l!� 
'll 9 Q,I q 

1�vruv\ 9'11V11nt.J-.:i1mtlunm�tJ'W v11tJnt.J1'u1�v11tJ1� u'i'i:::� 

Ut1Jv11 L'Wn11l?l1 L'W'W-.l1'Wvlj''fl 1� 

usl3n n��mwus,nuii5A 9'1nA (un,uu) 1415 nuun�J1nw-uun4s 11voJ0Jfi<1d1J 1v,1u1J8D n�J1nw9 1 osoo 
Bangkok Ulo Anurnnce Pu bile Company Limited 1◄15 K,unwhap - Nonll,ab11r1 Road, Wo,,gsawnrig, Ollugnuu, Bunokok 10800 
Tel Oi!-777-801)0 FM 02 · 777 -88119 ei,11 Center 02-n1-8llllll WV(IV bnngkokllln.,;:om ISO lal0,01 Cer!ifi191;1 1avLIS-:.9°1ri:!(Jiaun1001M f n,101:.1u1111•rl 01076500002:la 
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BANGKOK LIFE 

�1.h�'ll:WLl?HJ L�mon1-.:i:w1n'JJ'il-.:JcrthnXu�:w1iJ1�'ll:W LLfl�'il'iln L�tJ.:lfl-.:JA�LLUU �:W�'ilui.Y� 
q 'll q q q 

-.:iun11C�uiJ1�91tJiu�1?1 ru fu� 31 fur.i1A:w 2565 (?]7:WnrJfl�L�rJ1?1�L�U'il(?)'"JrJA�LLUU 

1,353,715,905 l�r.l--1 �1?1LUU1'ilr.lfl� 100.0000 

0 l�r.l--1 �1?1LUU1'ilr.lfl� 0.0000 

400 

0 

�1?1LUU1'ilr.lfl� 

�1?1LUU1'ilr.lfl� 

i.Jr�n7U'1 mrn-.:J[?]'il�Ll1�'ll:w'11 uroiroiuuu1'11V1M91r1�nn111�V1fiLl1�91tJ11Luun'il-.:iV1uci'11'il--1(?]1:W 
q q q q 

,., ' 

n:!JVi:wlrJ Amnr.imL�r.i 9-.:JL�91 LUU�'il-.:ii-.:ici' 11'il--1(?]1:Wn:!JV1:W 1m�mifi:w1 utl 2565 Aru�nn:wmn�u�:w Ari r 

L�U'il�Ll r�'ll:w �1 JJ ru m1'ili¥uviroi1 rru1'ilu:w�roi1r.1 (�uuut:-Jfl cl' 1V1fo t:-1 fl n111?11 LUu-.:i1utl 2565 1w5(?]ni¥ufl � 
q Q,I 4l q q q 

nrJ�'il�rl'ill1U�i'.J�V1fil(?)f1.JL�UlJUt:-1fl1ufu� 8 'y'j�]1Il1"1:W 2566 vr-.:id u111VJL(?)fuA'd1:Wl�U'll'il1.J"l1n 

ci'1un-.:i 1UA ru�n 'l"l':W n7'l'fl1171.J llfl �'l-i-.:i L�1:w n 1 'l'Ll 'l'�n'ill.J fi'l'fl"l iJ 'l'�flUll r.11 i¥roi 1 rJ L�UlJUt:-1 fl(?] 1 :W91U'"JUl?l-.:J n � 11 
q 

1?1r.ir.1u�r.i t1r1r.1n1V1u1r1roi1r.1(�uuut:-1fl1ufu� 19 'y'j�11.n1A:w 2566

2565 

i.Jr�n7U'1 L(?)Lti1r1 t'iln1�1i¥mi'ili¥u�'il1.Jn7:W LL fl� LL� 1r1--1Ar.i1:w� m�m�:w Lifi:w LL[?l1�j'.jmi'ili¥uvhu11r1 
4l q 4l q 

ustl"n n�Jinwt.ls:nuii51a �1n1a (ut11nu) 1415 nuun�u1nw-uum1s 11v:iu:iuric1�1u 1vi;iu1u�8 n�u1nw9 10800 
Bangkok Life Assurance Public Company Limited 1415 Krungthep - Nonthaburi Road, Wongsawang, Bangsue, Bangkok 10800 
Tel, 02-777-8000 Fax 02-777-8899 Call Center 02-777-8888 www.bangkoklife.com ISO 9001 Certified 1avt.ls:;h"1:i,i1iiun1G81ns / 11,10rJu1avn 0107550000238 
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f..J�vT'-.:iiu 1,024 �1U1J1Vl f"1'7H1JU'EJ(?]J1n1J91m�uuuf..J1:'11'fHJ�� 32 ']J'fl-.:Jf71ld�Vlfi�-.:Jl1JUL1.J 

[?11iJULtllJ1t.ln1J91t.l l�UUUf..J 1:'l'll'fl'11J1i;vi l'7rn11X91tl'"l1nn11 J��� i.J�--1 l�tln1'11l�Ul'71UrJi 

1Jflrrn1u'5m1fat.J�� 20 vr-.:id u1i;Vll'7191tH�U1JUf..J�J�Vi'J1'1n1�1u'5[?1J11XU1:'l� 0.32 1J1Vl 
q q 

l1JU'EJ(?]J11Xu�� 0.28 1J1Vl lf?lt.lf71VIUf?lJ1t.l�'fl�n'fl1Xu�n�Vlfil'71frn�uuui;,i� (Record 
q qJ q 

Date) 1uifu� 8 'V'l�]jn1fli.J 2566 u��n1V1uf?lifu91m�uuui;,i� 1uifu� 19 'V'l�]jn1fli.i 

'" ,.,lVIUWlt.l 

hh�U(?l'Jt.J 

1,353,718,385 l�t.l--1 f"1f?ll1JU1'elt.l�� 100.0000 

0 0.0000 

0 

1.h�n1U"1 llr11:'l-.:J[P]'fl�1h�'lfi.1'J1 l�'fl�-.:Jl�1i.inni.1Jiu1���1un1Jn1nuf?lll�riro:in1J 'll'fl11Xmrnn1J
q qJ 

' � 

�n�'JUl'71 l�t.l'fl'flnr.i1nlX'fl-.:JUJ�'lfiJ"'lUn'J1n1JUJ�']jiJ1U'J1J�ih�u-K1 l�t"'l 

1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

q q 

--� 

U1t.l�UVlJ'ilJill1UUVl'lft.l 
q 

U1t.lUJ��Ufi 'Elfl'J'fl11 

m-.:i�1'J'JJ11nru l'J'lf'lfl�n 

m-.:iuJ�L'V'-11nru �:i..Jm-.:i 

m-.:i�1'J'lf��f?l1 fanru'V'IU'lf 

mrnmJ;s�J� 

mrnn1J;s�J� 

mrnn1J;sM� 

mrnn1J 

mrnmJ 

Vl1-.:J l/j1Jl'l!l?l'JJ'fl-.:J1J1'i;Vl u�� ll9'1 � 1UV11'1J�1J1J;s l�nVlJ'flUni'll'fl-.:J(?l� 1f?1Vli nvi f'V'lrfo'!A-.:iuJ�lVl f\l Vlt.l J-.:i ll[P]')U� 

29 numt.Ju - 31 fiU'J1fliJ 2565 U[P]La.Jij�,hiXuv11u1f?ll�U'fl�'fl 1Jflfl1:'l l�'flfon1r�r.i1Jru1u[P]--1J-.:il1JU 
qJ q q 

f!ru�mrnn 1rn1rn1i;vi lf?ltl'll'fl l�U'fl'll'fl--1 flru�mrn n1J� nV11 U1:'l�vir.i1Jru 1� 1 (?l'fllJ uviu L'71 

vir.i 1Jill 1'fl'1 rlU J�n'fllJ'JJ'fl--1 flill�nni.Jn1J 1,Xi'J �VlN fl ill'J � U���ij fl'J 1i.J 1fl'J1 iJ l� t.l'J"ll1 ru1 UV1�1nVI� 1t.l 
\.I q "I 4J 4J � 

usl}n n��mwlls,nuii5A 0111A (un111u) 1415 nuun�J1nw-uun�§ 11voJoJF!i!d1J 1vi;iu1Jil0 n�J1nw9 10000 
Bangkok Life Assurance Public Company Limited 1415 Krungthep - Nonthaburi Road, Wongsawang, Bangsue, Bangkok 10800 
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1"111;'\Al� l'V!m:;�� l(?)t.JL�Vi'-11'l'ru 191mnn-.:i ll� (7)-.:J r1ri1� ½'r1ri1� l�t.l'l"ll1ru"ll 1ti-.:inn�n1'l' w1-i:;� fl ri1� l�'WrJ1 
"' � 

nn�n1'l'�muri1'l':;�fl ru��u11 m1�f r1ri1��1mrn� l'Vlm:;�� ll�:;1�tl5illl-.:i1'W1'Wl711 lb'Vl'W-.:Jnn� n7'l' 

ll'C-1:;mrnm'l'"Jl(?)t.l'EltJL�lU'W'Eltl1-.:i� �-.:i l�'Wfl'ln�'W'El'Vi'-11'l'ru1 lll91-.:JJ-.:inn�n1'l'�muri1'l':;91'W'l'W 4 Vl1'W L�llri 

I ,, 

�1Vlfu'W1t.J�'WV1'l' 'El!ru1'W'W'Vl'Dt.l ;-.:J!?l1Nl711ll'Vl'W-.:Jnn�n1'l'�M:;ln'WnrJ1 9 UU'W r1ru:;mrnn1'l' 

lJj'�V] 1��91'l'ru 1 U�'l b�'WrJ 1 Vl1'WlU'W�� fl'l1�'\Al 1'El�'VY-.:i � 1'W'Jt.l'l w1 bb� :;r1ru'.l w1 �tl'j':;� 1J n1'l'ru1'Wn1 nu 'W 
'IJ q q q 

,, I 

�u1V11n:;(?)u�-.:ivr-.:in1r1 f � ll� :;n 1r1 l'Eln"ll'W lU'W�� lnm�nil1'Wi-.:i "1�'Vl"'I :;� 1� 1rn 1 'IX"1'l1� l�'WL�'Eltl1-.:i lU'W 
'IJ 'IJ ,;1.9 ClJ 'IJ 

"" ."I � • I .., .-.J .J " "" � ."l ,,J "" " .J • I ':'l 'El �'j':; bb�:; bU'W bU {?11� Vl'C-1 mn ru 6Vl 'VHntJ 'l"Jl'El-.:J 'ElnVl-.:J bU'W[:..J V1 � "1'l1m "1 'l1W"Jl t.l'l"Jl1ill bb� :;u 'j':;�u n1 'l'ru b'W 
"' "' � 

Vl�1t.l7 �1'W 'j"J� n-.:i1'W�'l'fl"'IU'j':;f7'W�1 {?] �-.:J9:;dj'Wtl'l' :;lt.l"Jl'Wl91'Elfl"'ln1'l'"Jl'El-.:J1Jj'�Vl lU'Wm.h-.:im n 

U'l':;fi1'W"1 L�lU(?) l'Eln1�11Xeni'El'IX'W�'El1Jrl1� U'C-1:; bb�(?)-.:J"1'l1� �(?) b�'Wb�� b�� bbl91Ll-J�eni'El'IX'WV11'W1(?) 
'IJ q 'IJ q 

' ,, ' 

�tl'l':;l�'Wfi'1m� �-.:i l�'W'El'VlU'l':;"Jl��'-11'l'ru1 u� :;�-.:i� �1)'W�11 Ul91-.:J l?1-.:Jm'l'�m rnvi'Wmrn m'l''Vl "1 'l'U'l1'l':; 
' q 

,, ,, 
1. Ul91-.:Jl71-.:J 'W1t.l�'WV1'l' 'El'l'ru1'W'W'Vl'Dt.J nirn-n1!?11Nl711ll'Vl'W-.:Jnn�m'l' �'lt.J"1:;ll'W'Wb�t.J-.:J(?)-.:JU

" ,, 

' q 

l'Vl'W(?)'Jt.l 

Ll--il�'W�'lt.l 

,, 

1,320,147,897 b�t.l-.:J �(?)lU'W1'EltJ'C1:; 

33,548,088 

0 

97.5217 

2.4783 

2. bbl91-.:Jl71-.:J 'W1-.:J�1'l 'l'l'1'.l'l"l'ru b 'l"ll"lli�rf nirn"n1!?11N1711UVl'W-.:Jmrnm'l' �'lt.J"1:;U 'W'Wb�t.l-.:J

" ,, 
l'Vl'W(?)'Jt.l 

Ll--il�'W�'lt.l 

-.:J(?)'El'Elrn�m 

1,340,400,997 

13,294,988 

22,800 

0 

�(?)lU'W1'EltJ'C1:; 

�(?)lU'W1'EltJ'C1:; 

�(?)lU'W1'EltJ�:; 

�(?)lU'W1'EltJ'C1:; 

99.0179 

0.9821 

,, ,, 
3. Ul91-.:Jl71-.:J 'W1-.:JU'l':;L"v'l'l'l"l'ru ��VIN nirn-n1!?11Nl711UVl'W-.:Jnn�m'l' �'lt.J"1:;ll'W'Wb�t.J-.:i(?)-.:JU

" ,, 
b'Vl'W(?)'Jt.l 1,351,059,968 

uslin n��mwLls:t'iuii:iA 1hnA (un,11u) 1415 nuun�J1nw-uun�s 11v�J�JFic1d,J 1v"1u,Jiio n�J1nw<1 10000 
Bangkok Life Assurance Public Company Limited 1415 Krungthep - Nonthaburi Road, Wongsawang, Bangsue, Bangkok 10800 

99.8053 
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BANGKOK LIFE 

2,636,017 l�tl--1 "1�HU'W1'eltl'Cl:::: 0.1947 

22,800 l�tl--1 /'l(?)LU'W1'eltl'Cl:::: 

0 L�tl'-1 /'l(?)LlJ'W1'eltl'Cl:::: 

4. LLr;l-.:ii,i'-.:i u1-:i�11'll'Cl'Cl1n1 'l�rn1.1.V'l'W'll nirn-n1�1:r-:il?l1uvi'll-:imnm1:r (;l'Jt1fl::::uum�t1-:i

" ,,,

LVl'Wl?l'Jtl 

l�L�'W{;l'Jtl

1,352,709,000 L�tl-:J "'1l?1LU'W1'eltl'Cl:::: 

986,577 L�tl'-1 ('1(?\ LU'W1'eltl'Cl:::: 

22,400 

0 

/'l(?)LU'W1'eltl'Cl:::: 

�(?)LU'W1'eltl'Cl:::: 

u1liVl 'n'el 44 f71Vl'W(?)1iX�u:r::::1J..J�1�'1J@l'eliT'WLU'W�'elt¾J..J1iV'111?l'ellHLVl'WnnJ.Jn1:i' 

99.9271 

0.0729 

� u :r::::'ll J..J fl ru::::mrn m :r L(?)tl n1 n� 'W'el'JJ'el-.:J fl ru:::: mm n1 :r� :rm 1 LL'Cl ::::v; r.i 1:rru 1 V'11 l?l 'el1J LL Vl'W L(;l 
q 

' ' 

CV !.l c:J  CV ..::).  .::S; 0 ""> .:::r,- Ci � 

fl':113-J LVlm::::�J.JnWl 1 :r::::Vl'W1'Vl LL'Cl::::fl'J1l-J JlJc.J (?)'Jl'ellJ :i''JJ..J ri-.:i�mu::::m:i'(?)1 l'W'W'11'W'll'el'11J:i'�Vl LVl'Wfl'JJL�'W'elVl 

u:r::::'llJ.J�1�rumitJ1X'W�91:i'nJ1'el'WJ.J1iV'111?l'ellHLVl'Wrn'Jl-Jn11ihvifuu 25661'W'J'1 (�u1� Lfl'W 16,700,000 1J1Vl 
'I a., 'I.I q 'I 

�'1 L'Vl1 nu V'11 l?l'el1J LLVl'Wmrnm:r�1(;lfutJ'Wmi91n�u:r::::'lll-J �1� ru rnl'el1X'W1 'WU 2565 
"I q a., qJ q 

�1V1fo'el-:J�U:i'::::n'el1J'JJ'el'1 V'111?l'el1J LLVl'Wrn'Jl-Jn11 u:r::::n'ellJ (;l'Jtl V'11 Ltltlu1::::'llJ..J1'W�1'U::::nnJ..Jn11 LL'Cl:::: 
q .,_, 

,, 
' ,., J' 

" 

mrnn1:r'llV1£l'elt11J1liVlroi1tJLUtlU:i'::::'llJ..J1'Wt1!?ln 40,000 1J1Vl L�'el�n1:i'U:i'::::'lla..J i-:iwi1V1'.flHUtlU:i'::::'llJ..J'JJ'el-:J 
q q q q 

mrnn1nvitltJt1 r.i::::roi1t111Xnumrnn11�Lon1i1m.h::::'llmv11,Xu 'lvim.h::::n1u�u:r::::'lla..J1i;i'fu1uim1 2 l'Vl1 
q q ' 

�1V1fov"111h lVIU9 mm m:r flru::::nnJ..Jn11�911nJ1 l�'W1.J1 lVIU9U1::::91Umrnn11 LVltl'W91:i'nJ1n-:J fl'J1J..J 

�tlvi fl�'el-.:inu c.J'Clm 1�1 Lilu-.:i1'W'JJ'el-.:J1J1li'Vl LL'Cl::::9°' (?\�1n1uu1 mih 11Xurimrnn11ur;l'Cl::::v11u L(?)m::::uun 111,X 

fl:::: U'W'W �'1� ::::'Vl'el'W1l 11::::VIU1� fl'J1J..Jfotl (?)'Jl'ellJ U'Cl::::m 1Ml ::::L'J "11 L�'elU Bu1iviu1�'JJ'el-.:Jmrnn1 Hlr;J'Cl ::::'Vl1'W 
' 1" "I ' Jl 

,,,., � J" I 
., ,.,_,. ,,, 

1 
' '."'I :'., J'

LL'Cl ::::'el tl171tl l?lnrnrnuu 1::::J..J1rufl1 l?ltJ1JLLVl'W n J..J'Vl (?I JU'el'WJ.J l?l91 n'Vl u:r::::'lla..J � 13-J ru c.J rJ'ElVl'W 'Wlll?l'Cl ::::u 'Vl-.:J'W
'11 'I q Q., '11 q 

u 1::::fi1'W"1 l(;l LU vi L'el n1� 1,x �n'elir'W�'ellJ mmL'Cl:::: ll� (?j-.:J fl'J 1 J..J � (?\ l�'Wl �J..J l�J..J �-.:JU n n{] �1 1��

r11rl1J..J 9'-ll�'W'el�U:i'::::'JlJ..J'W91:i'nJ1 U'Cl::::'Cl-.:JJ..J�'el'WJ..J1iV'11lPl'ellJll'Vl'Wmrnm:r u:r::::91tl 2566 
q q 

us.;n n�Jmwus,nuii5" o,n., (un111u) 1415 nuunqJ1nw-uunl!s 11v3J3Jfia:i1J 1vi;iu1Jiio n�J1nw'l 10000 
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' ' 

°""I 'i' "" ' � 
'-""' '-' °" "I °" 'VluJ:::"ll� biiH.Jfl::: llUUl'i:'HJ,nnnnrn 2 bU 3 '1J'fl,H.Jrl'ElVIUV1�1uJ:::"ll� U'iN:::'El'Elnl'MJ'1'iN'1fl:::UUU 

q qJ q q 

w��'EluiJ��1(?l'fll.JllV1Umrnn1d UJ:::91U 2566 J71t.JLU'Nl�uhhnu 16,700,000 l.J1Vl 
q 

"" <v ""

,wmri:::llUUl�t.1'1/11-.'.IU 

"' ,,, 
1,353,668,285 

"" 
f'i/11l1JUfat.11N::: 99.9963lVIUWlt.l l�t.1'1 

LJJ l�Uf?1'Jt.J 
"" 

27,700 l�t.1'1 f'i/11l1JUfat.11N::: 0.0020 
"" 

22,800 
"" 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 
จุดเด่นทางการเงิน (งบการเงินรวม)      
  2566 2565 2564 2563 2562 

งบแสดงฐานะการเงิน                    (ลา้นบาท)          
รวมสินทรพัย ์  325,931 342,611 347,143 339,778 333,680 
สินทรพัยล์งทนุ  316,730 333,156 338,705 330,197 324,800 
รวมหนีส้ิน  281,496 297,828  299,177 293,680 289,420 
หนีส้ินจากสญัญาประกนัภยั 278,896 294,757  295,480 291,329 286,642 
ส่วนของเจา้ของ  44,435 44,783  47,966 46,098 44,260 

งบก าไรขาดทุน                                 (ลา้นบาท)            
เบีย้ประกนัภยัรบั หกัยกเลิกและส่งคืน 34,155 35,831 35,717 34,744 35,692 

 - เบีย้ประกนัภยัปีแรก หกัยกเลิกและสง่คืน 6,885 6,925 6,262 6,550 6,198 

 - เบีย้ประกนัภยัปีต่อไป หกัยกเลิกและส่งคืน 27,270 28,906 29,455 28,194 29,494 
รายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ  11,743 12,170 12,084 12,231 12,632 
เงินส ารองประกนัชีวิตเพ่ิมจากปีก่อน (14,665) 1,124  5,364 4,919 3,580 
ก าไรสทุธิ  2,548 3,212 3,196 1,608 4,384 

ข้อมูลต่อหุ้น           
จ านวนหุน้สามญัที่ออกและช าระเต็มมลูค่า  (ลา้นหุน้) 1,708 1,708 1,708 1,708 1,708 
มลูค่าตามบญัชตี่อหุน้                 (บาท) 26.02 26.23  28.09 27.00 25.92 
ก าไรสทุธิต่อหุน้                 (บาท) 1.49 1.88 1.87 0.94 2.57 
เงินปันผลจ่ายต่อหุน้                 (บาท) 0.48 0.60 0.56 0.23 0.65 
อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ            (รอ้ยละ) 32.21 31.91 29.92 24.44 25.31 
ราคาหุน้ ณ วนัสิน้งวด                 (บาท) 20.00 28.75 37.25 21.00 20.70 
มูลค่าพืน้ฐานของกิจการและมูลค่าปัจจุบันของกรมธรรมใ์หม่ 

     
มลูค่าพืน้ฐานของกิจการต่อหุน้                   (บาท)  39.75 40.35 39.95 39.53 41.51 
มลูค่าปัจจบุนัของกรมธรรมใ์หม่ต่อหุน้         (บาท) 1.62 1.76 1.32 0.67 0.21 
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ข้อมูลกรรมการทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

ชื่อ - นามสกลุ:  นางสาวิตรี รมยะรูป 
อายุ:   64 ปี   

สัญชาติ:  ไทย  

ประเภทกรรมการทีข่อแต่งตั้ง: กรรมการ  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ:  25 ปี (ไดร้บัการแตง่ตัง้ เมื่อวนัท่ี 27 เมษายน 2542 - ปัจจบุนั) 
 

การศึกษา / การอบรม  
ปรญิญาโท  MBA (Finance) สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศินทร ์
ปรญิญาตร ี  Economics, Barnard College, Columbia University, USA 
หลกัสตูร   ผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (หลกัสตูร วตท.) รุน่ที่ 17/2556 
หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 176/2556 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
หลกัสตูร Ultra-Wealth สมาคมเศรษฐศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
หลกัสตูร การบรหิารการท่องเที่ยวส าหรบัผูบ้รหิารระสงู (กทส) รุน่ 2 การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
หลกัสตูร ทตูสขุภาพ ประจ าปีการศกึษา 2561-2562 ราชวิทยาลยัจฬุาภรณ ์
หลกัสตูร วิทยาการจดัการส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (วบส) รุน่ท่ี 3 สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์
หลกัสตูร Digital Leadership Essentials อบรมโดยสถาบนัสคลูดิโอ 
หลกัสตูร Cyber Armor: Capital Market Board Awareness 2566 ส านกังาน ก.ล.ต. 
 

ประวัติการท างาน 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน    : 1 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เม.ย. 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการงานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
พ.ค. 2560 - ปัจจบุนั              กรรมการลงทนุ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
2542 - ปัจจบุนั               กรรมการ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    : 4 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
2551 - ปัจจบุนั    กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท รเิวอรไ์ซด ์การเ์ดน้ มารีน่า จ ากดั 
2552 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิัท ซติีเ้รียลตี ้จ ากดั 
2552 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิัท เอเซยี อินดสัเตรียลพารค์ จ ากดั 
2542 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิัท เอเซยีเสรมิกจิ จ ากดั 
 

การด ารงต าแหน่งในองคก์รอืน่ / กิจกรรมพิเศษทีส่ าคัญ      : ไม่มี 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 (2/8) 
ประสบการณก์ารท างาน  
ม.ค. 2565 - เม.ย. 2566              กรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                บรษิัท กรุงเทพประกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2546 - ธ.ค. 2564                             กรรมการบรหิาร บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 คณะกรรมการบรษิัท    7/7 (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการลงทนุ            11/12 (รอ้ยละ 91.67) 
    คณะกรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการ 4/4 (รอ้ยละ 100) 

งานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

การถือหุน้ในบริษทั  -ไม่มีทัง้ทางตรงและทางออ้ม- (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร       
1. เป็นหลานคณุชยั  โสภณพนิช 
2. เป็นลกูพี่ลกูนอ้งคณุโชน โสภณพนิช และคณุชลลดา โสภณพนิช 
 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ     : ไมมี่ 
ความขดัแย้งทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 (3/8) 
 
 
 

ชื่อ - นามสกลุ:  นายเวทิศ อศัวมงัคละ 
อายุ:  55 ปี                                                                                       

สัญชาติ:  ไทย  

ประเภทกรรมการทีข่อแต่งตั้ง:  กรรมการอิสระ 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ:  5 ปี 4 เดือน (ไดร้บัการแตง่ตัง้ เมื่อวนัท่ี 27 เมษายน 2561 - ปัจจบุนั) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ: 1 ปี  2 เดือน  

(ไดร้บัการแต่งตัง้ เมื่อวนัท่ี 22 ก.พ. 2566 - ปัจจบุนั) 
ระยะเวลาทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ: 3 ปี (ณ เดือนเมษายน 2570) 
(กรณทีีไ่ด้รับเลอืกให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง) 
 

การศึกษา / การอบรม 
ปรญิญาโท  Banking, Corporate and Finance Law, Fordham University สหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตรี   นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
หลกัสตูร   เนติบณัฑิต เนติบณัฑิตยสภา 
หลกัสตูร   Advanced Management Program, Harvard Business School, Boston, USA (2559) 
หลกัสตูร   The Asian Financial Leaders Program (AFLP), Singapore Management University 
หลกัสตูร   Leading Disruptive Innovation with Design Thinking, Stamford University  
หลกัสตูร    Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 90/2550 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
หลกัสตูร    Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 49/2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ 

บรษิัทไทย 
หลกัสตูร   IT and Cyber Risk Management 
หลกัสตูร   Digital Leadership Essentials อบรมโดยสถาบนัสคลูดิโอ 
หลกัสตูร   Hot issue for Director : Climate Governance รุน่ท่ี 3 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

และสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน    : 2 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

เม.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
ก.พ. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
ส.ค. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาสู่ความยั่งยืน บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
เม.ย. 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 

 
 
 
 

ข้อมูลกรรมการทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
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2554 - ปัจจบุนั  ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ ผูจ้ดัการสายทรพัยากรบคุคล 
รองผูจ้ดัการอาวโุส ผูจ้ดัการสายทรพัยากรบคุคล 
รองผูจ้ดัการอาวโุส บรหิารแรงงานสมัพนัธ ์สายทรพัยากรบคุคล 
รองผูจ้ดัการอาวโุส ปฏิบตัิการทรพัยากรบคุคล สายทรพัยากรบคุคล 
ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    : ไม่มี 
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 

การด ารงต าแหน่งในองคก์รอืน่ / กิจกรรมพิเศษทีส่ าคัญ      : ไม่มี 
 

ประสบการณก์ารท างาน 
ม.ค. 2565 - เม.ย. 2566 กรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  

บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
เม.ย. 2564 - ธ.ค. 2564 กรรมการบรหิาร บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 คณะกรรมการบรษิัท       7/7  (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการตรวจสอบ*       4/4 (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและการ     4/4 (รอ้ยละ 100) 

พฒันาสู่ความยั่งยืน  
    คณะกรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการ     1/1 (รอ้ยละ 100) 

งานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ* 
 

*ไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ และสิน้สดุการเป็นกรรมการก ากบัดแูลและบรหิารจดัการงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  เมื่อวนัท่ี 21 เมษายน 2566  
    

การถือหุน้ในบริษทั  - ไม่มีทัง้ทางตรงและทางออ้ม - (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 
 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร      : ไมมี่  
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ     : ไมมี่ 
ความขดัแย้งทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท 
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ข้อมูลกรรมการทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

 

ชื่อ - นามสกลุ:  นายโทโมฮิโระ เยา 
อายุ:   53 ปี   

สัญชาติ:  ญ่ีปุ่ น  

ประเภทกรรมการทีข่อแต่งตั้ง: กรรมการ (ไดร้บัการแตง่ตัง้ เมื่อวนัท่ี 25 มีนาคม 2565 - ปัจจบุนั) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ:  2 ปี 1 เดือน  

 

การศึกษา / การอบรม   
ปรญิญาโท   บรหิารธุรกิจ Wharton School, University of Pennsylvania ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตรี   นิติศาสตรบ์ณัฑติ University of Tokyo ประเทศญ่ีปุ่ น 
หลกัสตูร    Digital Leadership Essentials อบรมโดยสถาบนัสคลูดิโอ 
หลกัสตูร   Director  Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 211/2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

ประวัติการท างาน 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน    : 1 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
มี.ค. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    : ไม่มี 
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 
การด ารงต าแหน่งในองคก์รอืน่ / กิจกรรมพิเศษทีส่ าคัญ      : ไม่มี 
 
ประสบการณก์ารท างาน  
มี.ค. 2566 - ปัจจบุนั  Executive Officer, Regional CEO for Asia Pacific 
                               Chairman, Nippon Life Asia Pacific (Regional HQ) Pte. Ltd. (Singapore) 
ก.ค. 2565 - ปัจจบุนั  Commissioner, Sequis Life (Indonesia) 
เม.ย. 2565 - ปัจจบุนั  Associate Director, Nippon Life India Asset Management (India) 
มี.ค. 2565 - ปัจจบุนั  Regional CEO for Asia Pacific, Nippon Life Insurance 
มี.ค. 2565 - ปัจจบุนั  Director, Grand Guardian Nippon Life Insurance (Myanmar) 
เม.ย. 2562 - ปัจจบุนั  Non-Executive Director, Reliance Nippon Life Insurance (India) 
ธ.ค. 2562 - ก.ย. 2565  Non-Executive Director, Great Wall Changsheng Life Insurance (China) 
มี.ค. 2562 - มี.ค. 2565  General Manager, Global Insurance Business Dept, Nippon Life Insurance 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 คณะกรรมการบรษิัท    7/7 (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 4/4 (รอ้ยละ 100) 

            
การถือหุน้ในบริษทั  - ไม่มีทัง้ทางตรงและทางออ้ม - (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร      : ไมมี่  
 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ     : ไมมี่ 
ความขดัแย้งทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท 
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ข้อมูลกรรมการทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 
ชื่อ - นามสกลุ:  นายยทูากะ สโึบอิ 
อายุ: 44 ปี  

สัญชาติ:  ญ่ีปุ่ น  

ประเภทกรรมการทีข่อแต่งตั้ง: กรรมการ (ไดร้บัการแตง่ตัง้ เมื่อวนัท่ี 25 มีนาคม 2566 - ปัจจบุนั) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ:  1 ปี 1 เดือน  
 

การศึกษา / การอบรม  
ปรญิญาโท  บรหิารธุรกิจ Yale School of Management, ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตรี   กฎหมาย Waseda University ประเทศญ่ีปุ่ น 
หลกัสตูร   Digital Leadership Essentials อบรมโดยสถาบนัสคลูดิโอ 
หลกัสตูร   Director  Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 211/2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน    :  1 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
มี.ค. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการบรหิารความเส่ียง และกรรมการก ากบัดแูลกจิการและการพฒันาสู่ความยั่งยืน  

บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    :  ไม่มี  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 

การด ารงต าแหน่งในองคก์รอืน่ / กิจกรรมพิเศษทีส่ าคัญ      : ไม่มี 
 

ประสบการณก์ารท างาน  
พ.ค. 2564 - มี.ค. 2566 Executive Vice President & Chief Financial Officer, Nippon Life Americas, Inc. 

(New York, USA)  
เม.ย. 2563 - พ.ค. 2564 Deputy Chief Representative, New York Representative Office (New York, USA)  
เม.ย. 2561 - เม.ย. 2563 Deputy General Manager, Global Business Planning Dept. (Tokyo, Japan)  
เม.ย. 2559 - เม.ย. 2561 Chief Manager, CRM Planning Dept./ Marketing Planning Dept. (Tokyo, Japan)  
มิ.ย. 2558 - เม.ย. 2559 Manager, CRM Planning Dept./ Marketing Planning Dept. (Tokyo, Japan) 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 คณะกรรมการบรษิัท*      6/6 (รอ้ยละ 100) 
  คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและการพฒันา    3/3 (รอ้ยละ 100) 
  สู่ความยั่งยืน*    
  คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง*     3/3 (รอ้ยละ 100)  

*ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาสู่ความยั่งยืน และกรรมการบรหิารความเส่ียง  
  แทนคณุยอูิชิ ฮอนดา้ ท่ีขอลาออก เมื่อวนัท่ี 25 มีนาคม 2566  
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 (8/8) 
 

การถือหุน้ในบริษทั   - ไม่มีการถือหุน้ทางออ้ม - (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565)  
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร      : ไม่มี 
 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ     : ไมมี่ 
ความขดัแย้งทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 (1/2)    
หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ / นิยามกรรมการอิสระ 

 
หลักเกณฑก์ารสรรหาคณะกรรมการ 
การสรรหาคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท าหนา้ท่ีพิจารณาสรรหาบุคคลผูท่ี้เหมาะสมโดยพิจารณาจากผูท้รงคุณวุ ฒิซึ่งมีประสบการณ์
จากหลากหลายธุรกิจ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีทัศนคติท่ีดีต่อองคก์ร มีวุฒิภาวะและความเป็นมืออาชีพ สามารถอุทิศเวลาใหก้ับงานของ
บริษัทอย่างเพียงพอ ตลอดจนพิจารณาความหลากหลายในความรูแ้ละประสบการณข์องกรรมการแต่ละท่าน เพื่อใหอ้งคป์ระกอบของกรรมการ
เหมาะสม สามารถปฎิบตัิงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ   
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งให้กรรมการจ านวนหน่ึงเป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความเป็นอิสระ โดยมีสัดส่วน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ
ทัง้หมด และมี 1 ท่านท่ีมีความรูค้วามเขา้ใจหรือมีประสบการณด์า้นบญัชี และ/หรือการเงินเป็นอย่างเพียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในการสอบ
ทานความเชื่อถือไดข้องงบการเงินของบริษัท และเป็นผูท่ี้มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ  
การสรรหาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ใหก้รรมการจ านวนหน่ึงและผูบ้ริหารระดบัสงูเป็นคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และแต่งตัง้ผูบ้ริหารท่ีรบัผิดชอบ
ดแูลงานดา้นบริหารความเสี่ยงเป็นเลขานุการ เพื่อท าหนา้ท่ีก ากบัดแูลการบริหารความเสี่ยงโดยรวม ใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายและหลกัเกณฑ์
ดา้นการบริหารความเสี่ยงตามที่บริษัทและหน่วยงานก ากับดแูลของภาครฐัก าหนด  
การสรรหาคณะกรรมการสรรหาและพิจาณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งใหก้รรมการอย่างนอ้ย 3 คน และอย่างนอ้ย 1 คน ตอ้งเป็นกรรมการอิสระ โดยประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนควรเป็นกรรมการอิสระ เพื่อท าหนา้ท่ีพิจารณาสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการ และ
กรรมการผูจ้ัดการใหญ่และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร รวมถึงพิจารณาหลกัเกณฑแ์ละรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ และกรรมการ
ผูจ้ัดการใหญ่และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ใหเ้หมาะสมกับหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบต่อองคก์ร เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
อนมุตัิ และ/หรือเสนอขออนมุตัิต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้แลว้แต่กรณีตามขอ้บงัคบัของบริษัท 
การสรรหาคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาสู่ความยั่งยืน 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งใหก้รรมการอย่างนอ้ย 3 คน ประกอบไปดว้ยกรรมการจ านวนหน่ึงและอาจประกอบดว้ยผูท่ี้ด  ารงต าแหน่งผูบ้ริหาร
ของบริษัทอีกจ านวนหน่ึง โดยแต่งตัง้กรรมการอิสระ 1 ท่าน เป็นประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพฒันาสู่ความยั่งยืน เพื่อท าหนา้ท่ี
ก ากับดูแล ติดตาม ประเมินผลและเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการดา้นก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาสู่ความยั่งยืนให้มีความสมดุลและมี
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชนส์ูงสดุกับบริษัท และผูม้ีส่วนไดเ้สีย ใหส้อดคลอ้งกับแนวทางปฏิบัติของสากล กฎหมาย และระเบียบขอ้บังคบัของ
หน่วยงานภาครฐัและองคก์รที่ก ากบัดแูลบริษัท 
การสรรหาคณะกรรมการการลงทนุ 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ใหก้รรมการหรือผูบ้ริหารของบริษัท หรือบุคคลที่มีความรูค้วามเชี่ยวชาญและประสบการณเ์ป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 3 ปี
เก่ียวกบัการบริหารการลงทุน การบริหารความเสี่ยง หรือการวิเคราะหห์ลกัทรพัย์ ซึ่งอาจเป็นกรรมการ ผูบ้ริหารของบริษัท หรือบคุคลภายนอกก็
ไดเ้ป็นคณะกรรมการการลงทุน ไม่นอ้ยกว่า 3 คน สูงสดุไม่เกิน 6 คน เพื่อท าหนา้ท่ีจัดท ากรอบนโยบายลงทุน แผนการลงทุนของบริษัท ก ากับ
ดูแลการลงทุนของบริษัทใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายลงทุน และนโยบายการบริหารความเสี่ยงรวม ระเบียบวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการลงทุน และ
ขอ้ก าหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทัง้ก ากบัดแูลการประกอบธุรกิจอื่นของบริษัทใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบาย 
การสรรหาคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งให้กรรมการกรรมการอย่างน้อย 3 คนเป็นคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่               
เพื่อหารือและก าหนดแนวทาง ขัน้ตอน วิธีการ รวมถึงประเมินผลการปฏิบตัิงานภายในระยะเวลาประเมินผลการปฏิบตัิงานของบริษัท 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 4 (2/2)  
การสรรหาคณะกรรมการก ากบัดแูลและบริหารจดัการงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งให้กรรมการอย่างน้อย 3 ท่าน โดยแต่งตั้งจากกรรมการบริษัทและ/หรือผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกท่ีมีความรู ้
ความสามารถ มีประสบการณ ์และ/หรือเชี่ยวชาญเฉพาะดา้น เพื่อก ากบัดแูลและส่งเสริมการบริหารงานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและนวตักรรม
ดิจิทลัใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายของบริษัท 
 
นิยามกรรมการอิสระ 
บริษัทไดก้ าหนดนิยาม "กรรมการอิสระ"  ใหส้อดคลอ้งตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดีของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  และขอ้ก าหนด
ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ท่ี ทจ. 4/2552 เรื่อง การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขาย
หุน้ท่ีออกใหม่ (ฉบบัท่ี 2) ดงันี ้

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือ ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน หรือ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
นอ้ยกว่า 2 ปี 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส    พี่นอ้ง และ
บุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้บัการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มี
อ  านาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท  ใน
ลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
ผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษั ทร่วม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริ การ
เกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อ
หุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 
2 ปี 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้
รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนัยในห้าง
หุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้
ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัท
ย่อย  

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 

หมวดที ่4 คณะกรรมการ 
 

ขอ้ 21. ใหบ้รษิัทมีคณะกรรมการของบรษิัทไม่นอ้ยกว่า 5 (หา้) คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิ่น
ท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 

ขอ้ 22. กรรมการไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจะตอ้งเป็นบคุคลสญัชาติไทย 

ขอ้ 23. การเลือกตัง้กรรมการของบรษิัทใหก้ระท าโดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ทัง้นีต้ามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี  ้
23.1 ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
23.2 ในการเลือกคณะกรรมการ อาจใชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือ  คราวละหลาย

คนรวมกนัเป็นคณะ ตามแต่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนน
ท่ีมีอยู่ทัง้หมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด หรือคณะใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

23.3       การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัใหผู้เ้ป็นประธาน      
ท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 24. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รง
เป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัสดัส่วนหน่ึงในสาม 

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นใหจ้บัสลากกันว่าผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงัต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระในขอ้นี ้อาจไดร้บัเลือกตัง้กลบัมาเป็นกรรมการใหม่ได ้

ขอ้ 25. นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
25.1  ตาย 
25.2  ลาออก 
25.3  ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน พ.ศ. 2535   
25.4  ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก ตามขอ้ 28 
25.5  ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 26. กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่งใหย้ื่นใบลาออกต่อบรษิัท การลาออกมีผลนบัแต่วนัท่ีใบลาออกไปถึงบริษัท กรรมการซึ่ง
ลาออกตามวรรคหน่ึง จะแจง้การลาออกของตนใหแ้ก่นายทะเบียนทราบดว้ยก็ได ้

ขอ้ 27. ภายใตข้อ้บงัคบั ขอ้ 28 ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระใหค้ณะกรรมการเลือก
บุคคล ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดเขา้เป็นกรรมการแทน ในการประชุม
คณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลือนอ้ยกว่าสองเดือน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนกรรมการท่ียัง
เหลืออยู่ 

บคุคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนตามวรรคหน่ึง จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ี
ตนแทน 
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      ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 (2/6) 
ขอ้ 28. ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได ้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามใน

สี่ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 29. กรรมการจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 30. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ 
ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการดว้ยก็ได้ 

รองประธานกรรมการมีหนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการ ซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย 

ขอ้ 31. ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมอย่างนอ้ยไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีไดถ้า้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธาน
กรรมการเป็นประธาน  ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซึ่งมาประชมุเลือกกรรมการ
คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

  การวินิจฉยัชีข้าดของท่ีประชมุใหถื้อเสียงขา้งมาก 
 กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน  เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น  
ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ขอ้ 32.  ประธานกรรมการเป็นผูม้ีอ  านาจเรียกประชุม หรือสั่งใหม้ีการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด
กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้ 

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่าสามวนัก่อนประชมุ เวน้แต่ในกรณี
จ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใดและ
ก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท กรรมการตั้งแต่สองคนขึน้ไปจะร่วมกันรอ้งขอให้
ประธานกรรมการเรียกประชมุคณะกรรมการได ้โดยตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาไปดว้ย 

ในกรณีเช่นนีใ้หป้ระธานกรรมการเรียกและก าหนดวนัประชมุภายในสิบสี่วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอ  
ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสาม กรรมการซึ่งรอ้งขออาจร่วมกันเรียกและก าหนดวันประชุม

คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเรื่องท่ีรอ้งขอไดภ้ายในสิบสี่วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิัท  ตลอดจนมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
  ใหค้ณะกรรมการแต่งตัง้กรรมการคนหน่ึงเป็นกรรมการผูจ้ดัการ โดยใหม้ีอ  านาจหนา้ท่ีตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

คณะกรรมการอาจมอบหมายใหก้รรมการคนหน่ึงหรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างใดอย่างหน่ึงแทน
คณะกรรมการก็ได ้

ขอ้ 34. หา้มมิให้กรรมการประกอบกิจการเขา้เป็นหุ้นส่วนหรือเขา้เป็นกรรมการในนิติบุคคลอื่นท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการ
แข่งขนักบักิจการของบรษิัท เวน้แต่จะแจง้ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตัง้ 

ขอ้ 35. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบโดยไม่ชกัชา้  หากมีส่วนไดเ้สียในสญัญาท่ีท ากับบริษัทหรือถือหุน้หรือหุ้นกูเ้พิ่มขึน้หรือลดลงใน
บรษิัท หรือบรษิัทในเครือ 
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ขอ้ 36.  คณะกรรมการของบริษัทตอ้งประชุมอย่างนอ้ย  3 เดือนต่อครัง้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ ส านกังานสาขา หรือจงัหวดั

ใกลเ้คียง หรือด าเนินการจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได้ ในกรณีจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์หถื้อว่าท่ีตัง้ส  านักงาน
ใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัประชมุ 

ขอ้ 37.   คณะกรรมการอาจแต่งตัง้กรรมการจ านวนหน่ึงตามท่ีเห็นสมควร ใหเ้ป็นคณะกรรมการบรหิาร โดยใหม้ีอ  านาจหนา้ท่ีควบคุมดแูล
กิจการของบรษิัทตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายก็ไดแ้ละใหก้รรมการผูจ้ดัการเป็นกรรมการบรหิารโดยต าแหน่ง 

  ใหค้ณะกรรมการบริหารเลือกกรรมการบริหารคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการบริหาร ในกรณีท่ีคณะกรรมการบริหาร
เห็นสมควร จะเลือกกรรมการบริหารคนหน่ึงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการบริหารก็ได ้รองประธานกรรมการบริหารมี
หนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการซึ่งประธานกรรมการบรหิารมอบหมาย 

กรรมการบรหิารมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนและบ าเหน็จตามท่ีท่ีประชมุคณะกรรมการก าหนด แต่ทัง้นีไ้ม่กระทบกระเทือน
สิทธิของกรรมการบรหิารผูน้ัน้ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนหรือผลประโยชนอ์ย่างอื่นตามขอ้บงัคบันีใ้นฐานะกรรมการ       

ขอ้ 38.   ใหป้ระธานกรรมการบรหิารเป็นประธานท่ีประชมุคณะกรรมการบรหิาร ในกรณีท่ีประธานกรรมการบรหิารไม่อยู่ในท่ีประชมุ
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการบรหิารเป็นประธานในท่ีประชมุ ในกรณีท่ีไม่มีรองประธาน
กรรมการบรหิารหรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซึ่งมาประชมุเลอืกกรรมการซึ่งมาประชมุ
คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

  ในการประชมุคณะกรรมการบรหิารเพื่อพิจารณาด าเนินการใดๆ ตามอ านาจหนา้ท่ีดงัท่ีก าหนดไว ้จะตอ้งประกอบดว้ย
กรรมการบรหิารไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของคณะกรรมการบรหิารทัง้หมด จึงถือว่าครบเป็นองคป์ระชมุ 

  การวินิจฉัยชีข้าดของท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารในเรื่องใดของคณะกรรมการบริหารจะตอ้งไดร้บัการออกเสียงไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนเสียงท่ีเป็นองคป์ระชุมในคราวการประชุมเพื่อลงมตินัน้ กรรมการหน่ึงคนมีเสียงหน่ึงเสียง ถา้คะแนน
เสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

  กรรมการบรหิารผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

ขอ้ 39.   คณะกรรมการอาจแต่งตั้งกรรมการจ านวนหน่ึง ให้เป็นคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้มีจ านวน คุณสมบัติ หน้าท่ีความ
รบัผิดชอบตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายก็ได ้

  ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเลือกกรรมการตรวจสอบคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ   
  กรรมการตรวจสอบมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนและบ าเหน็จตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการก าหนด แต่ทั้งนี้ไม่

กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการตรวจสอบผูน้ัน้ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนหรือผลประโยชนอ์ย่างอื่นตามขอ้บงัคบันีใ้นฐานะ
กรรมการ 

ขอ้ 40.   ใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบเป็นประธานท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในกรณีท่ีประธานกรรมการตรวจสอบไม่อยู่ในท่ี
ประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซึ่งมาประชมุเลือกกรรมการซึ่งมาประชมุคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

  การวินิจฉัยชีข้าดของท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องใดของคณะกรรมการตรวจสอบจะตอ้งไดร้บัการออก
เสียงไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนเสียงท่ีเป็นองคป์ระชุมในคราวการประชุมเพื่อลงมตินัน้ กรรมการหน่ึงคนมีเสียงหน่ึงเสียง ถา้
คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด  

ขอ้ 41. ใหค้ณะกรรมการมีอ  านาจจดัตัง้ส  านกังานสาขา หรือเลิกส านกังานสาขาของบรษิัทได ้

ขอ้ 42. อ านาจกรรมการท่ีจะท านิติกรรมผกูพนับรษิัท คือ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรว่มกนั 

ขอ้ 43. คณะกรรมการมีอ  านาจพิจารณาก าหนดและแกไ้ขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการ ซึ่งมีอ  านาจลงลายมือชื่อผกูพนับรษิัท และ/หรือการ
ท านิติกรรมต่างๆ แทนบรษิัท พรอ้มทัง้ก าหนดเงื่อนไขในการลงลายมือชื่อผกูพนับรษิัทของกรรมการดงักล่าวได ้
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ขอ้ 44. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปของ เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นตามท่ี

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งท่ีประชุมผูถื้อหุน้อาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็น
คราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้ และนอกจากนัน้อาจใหไ้ดร้ับเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการต่างๆ 
ตามระเบียบของบรษิัท 

ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งบริษัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนัท่ีจะไดร้บั
ค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งบรษิัท       

 

หมวดที ่5  การประชุมผูถ้ือหุน้ 
 

ขอ้ 45.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายใน 4 (สี่) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี
ของบรษิัท การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควรหรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือ
หลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้ห้
ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ยในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบหา้วัน นับแต่วันท่ีได้รบั
หนงัสือจากผูถื้อหุน้                                                                                                                 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือ
ผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกนัได ้จ านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ได ้ภายในสี่สิบหา้วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลา
ตามวรรคสอง ในการเรียกประชมุนี ้ผูถื้อหุน้ท่ีเรียกประชมุอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็
ได ้หากผู้ถือหุ้นนั้นไดแ้จ้งความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บริษัทแลว้ ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ี
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความ
สะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด มีจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกฎหมายก าหนดผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายท่ีเกิดจาก
การจดัใหม้ีการประชมุครัง้นัน้แก่ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 46.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั  เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือ
เพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่
น้อยกว่า 7 (เจ็ด) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์  หรือใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์ติดต่อกนั 3 (สาม) วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) วนั 

ขอ้ 47.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) คน หรือไม่นอ้ย
กว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมดและจะตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชั่วโมงจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้มารว่มประชุม
ไม่ครบองคป์ระชมุตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การ
ประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการประชุมเพราะผูถื้อหุน้เป็นผูร้อ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่และใหส้่งหนังสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่
นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  
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การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมีความปลอดภยั

และเชื่อถือไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ 

ขอ้  48. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ 
ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้
ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ในการออกเสียงลงคะแนนใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่โดยถือว่า หุน้หน่ึงมีหน่ึงเสียง การออก
เสียงลงคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 คน รอ้งขอและท่ีประชุมลงมติให้ลงคะแนนเสียงลับก็ให้
ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ใหเ้ป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชมุก าหนด 

ขอ้ 49. มติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
49.1  ในกรณีปกติ ใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ี 
          ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้เสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
49.2  ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออก 
          เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้

บคุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิทัหรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(จ) การเพิ่มทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้หรือหุน้กูช้นิดแปรสภาพเป็นหุน้สามญัได ้การออกหุน้บรุมิสิทธิ  หรือหุน้

บรุมิสิทธิชนิดแปรสภาพเป็นหุน้สามญัได ้การออกหลกัทรพัยช์นิดอื่นตามบทบญัญัติของกฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์การออกใบส าคญัแสดงสิทธิในการจองซือ้หุน้ทกุชนิด 

(ฉ) การควบ หรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 50. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้
50.1  พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชมุแสดงถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
50.2  พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 
50.3  พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
50.4  เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
50.5  เลือกตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี 
50.6  กิจการอื่นๆ 

ขอ้ 55.  หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 
เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆกนั 
โดยมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น การจ่ายเงินปันผลบริษัทอาจจะจ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วนในรูปของหุน้ปันผล 

(STOCK DIVIDENED) โดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น ส าหรบักรณีบริษัทยังจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจด
ทะเบียนไว ้
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 5 (6/6) 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวในเมื่อเห็นว่าบรษิัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะ

ท าเช่นนัน้ และรายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 
การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายใน 1 (หน่ึง) เดือน นับแต่วนัท่ีประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 

ทัง้นีใ้หแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายปันผลนัน้ ในหนงัสือพิมพ ์หรือใชว้ิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์

ขอ้ 63.  การประชุมผูถื้อหุน้ การประชุมคณะกรรมการ หรือการประชุมใดๆ ของบริษัท ประธานกรรมการ หรือผูท้  าหนา้ท่ีประธานในท่ี
ประชมุจะก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้ในกรณีท่ีไดจ้ดัใหม้ีการประชมุตามวรรคหน่ึงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์ห้
ถือว่าส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัประชมุ 

ขอ้ 64.  ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมีหนา้ท่ีตอ้งส่งหนังสือหรือเอกสารตามขอ้บังคับนีใ้หแ้ก่กรรมการ  ผูถื้อหุน้ หรือเจา้หนีข้อง
บรษิัท หากบคุคลดงักล่าวไดแ้จง้ความประสงคห์รือยินยอม ใหบ้รษิัทส่งหนงัสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได้ 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 (1/2) 
 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นผู้รับมอบฉันทะ 

        

ชื่อ - นามสกลุ:  ดร.ศิริ การเจริญดี                                                
อายุ:  76 ปี                                                                                       

สัญชาติ:  ไทย  

ทีอ่ยู่:  บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  
    เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบรุ ีแขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800  
ต าแหน่งในบริษัท   ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการลงทนุ /  

   ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน / ประธานกรรมการประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ:  24 ปี 4 เดือน (ไดร้บัการแต่งตัง้ เมื่อวนัท่ี 27 เมษายน 2542) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ: 16 ปี  4 เดือน (ไดร้บัการแตง่ตัง้ เมื่อวนัท่ี 18 ธันวาคม 2550 - ปัจจบุนั) 
 

การศึกษา / การอบรม 
ปรญิญาเอก  Monetary Economics, and Econometrics & Operations Research, Monash University, Australia 
ปรญิญาโท   Economic Statistics and Monetary Economics, University of Sydney, Australia 
ปรญิญาตร ี  (เกียรตินิยมอนัดบั 2, 1st division) Economic Statistics, University of Sydney, Australia 
หลกัสตูร    ผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ท่ี 5/2550 
หลกัสตูร    Advanced Management Program, รุน่ที่ 113/2538 Harvard Business School 
หลกัสตูร   Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 6/2548 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  
หลกัสตูร   Directors Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 60/2548 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
หลกัสตูร   Directors Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 4/2546 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
หลกัสตูร   Digital Leadership Essentials อบรมโดยสถาบนัสคลูดิโอ 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน    : 1 แห่ง  
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

2561 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการประเมินผลการปฏิบตัิงาน บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
2559 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการลงทนุ บรษิัท กรุงเทพประกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2553 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    : 5 แห่ง 
ในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
2564 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
พ.ค.62 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท นวเวช อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 (2/3) 
2561 - ปัจจบุนั  กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคณุวฒุิ และประธานคณะกรรมการการเงินและทรพัยสิ์น 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
2559 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

บรษิัท ทรสิ เรทติง้ จ ากดั 
2546 - ปัจจบุนั  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการสรรหา  

บรษิัท ทรสิ คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
 

การด ารงต าแหน่งในองคก์รอืน่ / กิจกรรมพิเศษทีส่ าคัญ      : ไม่มี 
 

ประสบการณท์ างาน 
2547 - เม.ย.66  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาพิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ    

บรษิัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) 
ก.พ.61 - พ.ค.62  ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท เคพีเอ็น เฮลทแ์คร ์จ ากดั (มหาชน) 
2559 - พ.ค.61  ประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
2557- ก.ค.61  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิัท สมิติเวช จ ากดั (มหาชน) 
2557- ก.ค.61   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

บรษิัท ไรมอน แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
2543 - ก.พ.61  กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และประธานกรรมการตรวจสอบ 
     บรษิัท โพสต ์พบัลิชชิง จ ากดั (มหาชน) 
2543 - เม.ย.60  รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิัท น า้มนัพืชไทย จ ากดั (มหาชน) 
2546 - มิ.ย. 2565  คณะกรรมการจดัท าบนัทึกขอ้ตกลง และประเมินผลการด าเนินงานรฐัวิสาหกจิ (รายสาขา)  

ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ กระทรวงการคลงั 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 คณะกรรมการบรษิัท   7/7  (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการลงทนุ            12/12 (รอ้ยละ 100) 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 3/3 (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการประเมินผลการปฎิบตัิงาน 3/3 (รอ้ยละ 100) 
    คณะกรรมการอิสระ   1/1 (รอ้ยละ 100) 

 

การถือหุน้ในบริษทั  - ไม่มีทัง้ทางตรงและทางออ้ม - (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 
 

ส่วนได้เสียในทกุวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้คร้ังนี ้     : ไมมี่   
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร      : ไมมี่  
 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ     : ไมมี่ 
ความขดัแย้งทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7  
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

(เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบทั่วไป) 
 

       เขียนท่ี............................................................................................ 
       วนัท่ี ................... เดือน ……............................... พ.ศ. ……............. 

(1)  ขา้พเจา้.................................................................................... สญัชาติ................................ อยู่บา้นเลขท่ี........................... 
ถนน...................................ต าบล/แขวง…………….…......อ าเภอ/เขต.................................จงัหวดั......................รหสัไปรษณีย.์.................. 
  (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)   
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม......................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง  ดงันี ้
  หุน้สามญั.................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ.............................................เสียง 
       หุน้บรุิมสิทธิ..............................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ.............................................เสียง 
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้    
       (1) .................................................................................................... อาย ุ ....................ปี อยู่บา้นเลขท่ี......................... 
ถนน...................................ต าบล/แขวง…………….…......อ าเภอ/เขต.................................จงัหวดั......................รหสัไปรษณีย.์.................. 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….……………………………หรือ 
       (2) .................................................................................................... อาย ุ ....................ปี อยู่บา้นเลขท่ี......................... 
ถนน...................................ต าบล/แขวง…………….…......อ าเภอ/เขต.................................จงัหวดั......................รหสัไปรษณีย.์.................. 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….……………………………หรือ 
       (3) ....................................................................................................... อาย ุ....................ปี อยู่บา้นเลขท่ี.............................  
ถนน...................................ต าบล/แขวง…………….…......อ าเภอ/เขต.................................จงัหวดั......................รหสัไปรษณีย.์.................. 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….………...……………………… 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 ในวันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ชั้น 11 ห้องประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพ
ประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(รูปแบบไฮบริด) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ  
  ลงชื่อ ..........................……...............................ผูม้อบฉนัทะ 

                      ( .............................………...................…... )  
      ลงชื่อ ..................………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................ )  
      ลงชื่อ ..................………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................ )  
      ลงชื่อ ..................………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................ )  
หมายเหตุ  1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียง 

2. กรุณากรอกขอ้มลูทัง้หมดใหถ้กูตอ้ง ครบถว้น โดยเฉพาะ E-mail และเบอรโ์ทรศพัทมื์อถือ (*) มิเช่นนัน้ บริษัทจะไม่สามารถจดัส่งช่ือผูใ้ช ้
(Username) รหสัผ่าน (Password) และ OTP ใหแ้ก่ท่านเพ่ือใชใ้นการล็อกอิน (Log-in) เขา้สู่ระบบการประชมุผูถ้ือหุน้ได ้

 

อากรแสตมป์   
 

20 บาท 
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หนา้ 1 ของจ านวน 4 หนา้ 

แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข. 
(เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั) 

       
       เขียนที่..................................................................................... 
       วนัท่ี ................... เดือน ……......................... พ.ศ. ….............. 

(1)  ขา้พเจา้............................................................................. สญัชาติ............................ อยู่บา้นเลขท่ี........................ 
ถนน...................................ต าบล/แขวง………………......อ าเภอ/เขต.......................จงัหวดั........................รหสัไปรษณีย.์............ 
  (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน)   
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม........................................... หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................................เสียง  ดงันี ้
  หุน้สามญั........................................ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................................เสียง 
       หุน้บรุมิสิทธิ..................................... หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................................................เสียง 
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้    
       (1) ............................................................................................. อาย ุ...................ปี อยู่บา้นเลขท่ี.......................... 
ถนน.................................ต าบล/แขวง.........................อ าเภอ/เขต......................... จงัหวดั.................. รหสัไปรษณีย.์................... 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….……………………………หรือ 

             (2) ............................................................................................ อาย ุ...................ปี อยู่บา้นเลขท่ี.......................... 
ถนน.................................ต าบล/แขวง.........................อ าเภอ/เขต......................... จงัหวดั.................. รหสัไปรษณีย.์................... 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….……………………………หรือ 

              (3) ............................................................................................. อาย ุ...................ปี อยู่บา้นเลขท่ี......................... 
ถนน.................................ต าบล/แขวง............................อ าเภอ/เขต....................... จงัหวดั.................. รหสัไปรษณีย.์.................. 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….………………………………... 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั   
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ชัน้ 11 หอ้งประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านกังานใหญ่ 
บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 (4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
 

วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 

อากรแสตมป์   
 

20 บาท 
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หนา้ 2 ของจ านวน 4 หนา้ 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปีสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที ่5  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระ 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
                 การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
   ชื่อกรรมการ   นางสาวิตรี รมยะรูป 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
    ชื่อกรรมการ   นายเวทิศ อศัวมงัคละ 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      ชื่อกรรมการ          นายโทโมฮิโระ เยา 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
      ชื่อกรรมการ          นายยทูากะ สโึบอิ 
       เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง    
 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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หนา้ 3 ของจ านวน 4 หนา้ 
วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ ใหถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
  (6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้้างตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ
มอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 
 

  ลงชื่อ ..........................…….................................. ผูม้อบฉนัทะ 
                      ( .............................………...................…... )  
 

      ลงชื่อ ..................…………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................. )  
 

      ลงชื่อ ..................…………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................. )  
 

ลงชื่อ ..................…………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................. ) 
 

 
 
 
 
 
หมายเหต ุ

1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะตอ้งพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสื อ

มอบฉนัทะ แบบ ข.  ตามแนบ 
4. กรุณากรอกข้อมูลทั้งหมดให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยเฉพาะ E-mail และเบอรโ์ทรศัพท์มือถือ (*) มิเช่นนั้น บริษัทจะไม่สามารถจัดส่งชื่อผู้ใช ้

(Username) รหสัผ่าน (Password) และ OTP ใหแ้ก่ท่านเพ่ือใชใ้นการล็อกอิน (Log-in) เขา้สู่ระบบการประชมุผูถ้ือหุน้ได ้
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หนา้ 4 ของจ านวน 4 หนา้ 
ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ ข. 

 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2567 ในวนัพุธที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ชั้น 11 หอ้งประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพ
ประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย   
 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระที.่........................เร่ือง     เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 

  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................    
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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หนา้ 1 ของจ านวน 4 หนา้ 

แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค. 
(เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแตง่ตัง้ให ้
คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 

 

เขียนที่................................................................................ 
           วนัท่ี ................ เดือน ……....................... พ.ศ. …............. 

(1)  ขา้พเจา้.............................................................................. สญัชาติ.............................. อยู่บา้นเลขท่ี................... 
ถนน.....................................ต าบล/แขวง……………......อ าเภอ/เขต.......................จงัหวดั........................รหสัไปรษณีย.์............ 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั........................................................................................... 
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท   กรุงเทพประกนัชีวิต   จ ากดั   (มหาชน)   
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม..........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................................เสียง  ดงันี ้
  หุน้สามญั.......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั......................................................เสียง 
       หุน้บรุมิสิทธิ....................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั......................................................เสียง 
 (2) ขอมอบฉนัทะให ้    
       (1) ...................................................................................... อาย ุ...................ปี อยู่บา้นเลขท่ี................................ 
ถนน.................................ต าบล/แขวง...........................อ าเภอ/เขต....................... จงัหวดั.................. รหสัไปรษณีย.์.................. 
อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………….………...…….……………หรือ 

      (2) ...................................................................................... อาย ุ...................ปี อยู่บา้นเลขท่ี................................. 
ถนน.................................ต าบล/แขวง............................อ าเภอ/เขต....................... จงัหวดั.................. รหสัไปรษณีย.์.................. 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั  
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ชัน้ 11 หอ้งประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านกังานใหญ่ 
บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 (3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี  ้ดงันี ้

 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

     หุน้สามญั.…………………..…..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้........................เสียง 
     หุน้บรุมิสิทธิ ……………..…..…หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้........................ เสียง 
           รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด ............................................... เสียง 

(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

 

อากรแสตมป์   
 

20 บาท 
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หนา้ 2 ของจ านวน 4 หนา้ 
วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2566 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที ่5  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระ 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
                 การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
   ชื่อกรรมการ   นางสาวิตรี รมยะรูป 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
    ชื่อกรรมการ   นายเวทิศ อศัวมงัคละ 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
      ชื่อกรรมการ          นายโทโมฮิโระ เยา 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
      ชื่อกรรมการ          นายยทูากะ สโึบอิ 
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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หนา้ 3 ของจ านวน 4 หนา้ 
วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 (6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้้างตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ
มอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 

  ลงชื่อ ..........................…….................................. ผูม้อบฉนัทะ 
                      ( .............................………...................…... )  
 

      ลงชื่อ ..................…………..…...............................ผูร้บัมอบฉันทะ 
                       ( ..............……………..…............................. )  
 

ลงชื่อ ..................…………..…..............................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                       ( ..............……………..…............................. ) 
 
 
หมายเหต ุ

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีที่ผู ้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน  (Custodian)                  
ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้เท่านัน้ 

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1)   หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงทนุในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2)   หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะตอ้งพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสื อ

มอบฉนัทะ แบบ ค.  ตามแนบ 
6. กรุณากรอกข้อมูลทั้งหมดให้ถูกต้อง ครบถ้วน โดยเฉพาะ E-mail และเบอรโ์ทรศัพท์มือถือ (*) มิเช่นนั้น บริษัทจะไม่สามารถจัดส่งชื่อผู้ใช ้

(Username) รหสัผ่าน (Password) และ OTP ใหแ้ก่ท่านเพ่ือใชใ้นการล็อกอิน (Log-in) เขา้สู่ระบบการประชมุผูถ้ือหุน้ได ้
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หนา้ 4 ของจ านวน 4 หนา้ 
ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ ค. 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2567 ในวนัพุธที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ชั้น 11 หอ้งประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพ
ประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร และประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที.่........................เร่ือง..................................................................................... 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

วาระที.่........................เร่ือง     เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 

  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................   
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
  ชื่อกรรมการ  ...........................................................................................  
      เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 (1/14) 
 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

 

 ดว้ยบริษัทไดก้ าหนดจัดการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันพุธที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 9.30 น. ณ ชั้น 11 
หอ้งประชุม “ชิน โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี 
แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ตามแผนที่สถานที่จัดประชุมที่ไดแ้นบมาพรอ้มนี ้ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 13                
หนา้ 93 และประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(รูปแบบไฮบรดิ) โดยบรษิัทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มการประชมุตัง้แตเ่วลา 07.30 น.              
ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุสามารถด าเนินการไดต้ามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้ 

หลักฐานทีต่้องแสดงเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งน าหลกัฐานมาแสดงตน เพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุในรูปแบบไฮบรดิ (ณ ส านกังานใหญ่ของบรษิัท และส่ือ
อิเล็กทรอนิกส)์ โดยบรษิัทใชเ้กณฑต์ามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งมดีงัตอ่ไปนี ้
 

1. บุคคลธรรมดา 
1.1  ผู้ถือหุ้นประชุมด้วยตนเอง 

▪ บตัรประจ าตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ที่ยงัไม่หมดอาย ุหรือส าเนาบตัรที่ส่วนราชการออกให ้เช่น บตัรขา้ราชการ 
ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนแปลงชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นเอกสารประกอบดว้ย 

1.2 ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะใหบุ้คคลอืน่เข้าร่วมประชุมแทน 
▪ หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อ     

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้  
▪ ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
▪ ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
 

2. นิติบคุคล 
2.1 ผู้แทนนิติบคุคลเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

▪ ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหโ้ดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) ท่ีมาดว้ยตนเอง และ  
มีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลที่มาประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

▪ ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) ท่ีส่วนราชการออกให ้พรอ้มลงลายมือชื่อ  

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
2.2 ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้ารวมประชุมแทน 

▪ หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อ     
ผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้ 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 (2/14) 
▪ ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ออกใหโ้ดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) 
▪ ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) ที่ส่วนราชการออกใหซ้ึ่งเป็นผูม้อบ 

ฉนัทะพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
▪ ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะที่ส่วนราชการออกให ้พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

 

3. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนในต่างประเทศ และแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
▪ กรณีผูถื้อหุน้ที่เป็นนักลงทุนในต่างประเทศ และแต่งตัง้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ ใหใ้ช ้

เอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบคุคลตามขอ้ 2. โดยสามารถใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบ ค. แบบ
ใด แบบหน่ึง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้ 

▪ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผูล้งทุนในต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ตอ้งส่ง
หลกัฐานดงัต่อไปนีเ้พิ่มเติม 

1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนในต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือ
มอบฉนัทะแทน  

2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian 
▪ ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จดัท าขึน้ในต่างประเทศ ควรมี

การรบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิค ทัง้นี ้เอกสารที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษา
อังกฤษแนบมาพรอ้มด้วย และให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้มีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคลนั้น (แล้วแต่กรณี) รับรอง
ความถกูตอ้งของค าแปล 

การส่งเอกสารและลงทะเบียนยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 

1. ผู้ถือหุ้นประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี ้ในการลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม  
1.1 ผูถื้อหุน้เข้าร่วมประชุม ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท ตอ้งน าเอกสารหลกัฐานมาแสดงตนรายละเอียดปรากฏตามสิ่ง

ที่ส่งมาดว้ยข้อ 8 หน้า 60-73 หัวข้อ หลักฐานที่ตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม เป็นเอกสารยืนยันตัวตนให้แก่
เจ้าหน้าที่บริษัท ณ ชั้น 11 ห้องประชุม “ชิน  โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด 
(มหาชน) เลขที่ 1415  ถนนกรุงเทพ-นนทบรุี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ตามแผนที่สถานที่จดัประชุม 
ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 13 หนา้ 93 

1.2 ผูถื้อหุน้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์สามารถลงทะเบียนล่วงหน้าผ่านระบบควิดแลบ โดยส่งแบบฟอรม์
ลงทะเบียนปรากฏตามส่ิงที่ ส่งมาด้วยข้อ 9 หน้า 74 ส าหรับการประชุม ผ่านส่ืออิ เล็กทรอนิกส์  มาที่ อี เมล 
companysecretary@bangkoklife.com หรือส่งไปรษณีย ์ไดต้ัง้แต่วนัที่ 5 เมษายน 2567 จนถึงวนัที่ 22 เมษายน 2567 
เวลา 8.30 - 17.00 น. โดยน าหลักฐานมาแสดงตนรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยข้อ 8 หน้า 60-73 หัวข้อ 
หลกัฐานที่ตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้ประชุม  หรือลงทะเบียนผ่านระบบน าส่งเอกสารของบริษัท ควิดแลบ จ ากัด กด
ลิงคไ์ดท้ี่ https://bla.foqus.vc/registration/ หรือ สแกน QR Code นี ้  
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 (3/14) 
▪ ภายหลงัจากที่ผูถื้อหุน้ยืนยันตัวตนผ่านระบบควิดแลบแลว้ บริษัทจะด าเนินการพิจารณาขอ้มลูของผูถื้อหุน้ และ

ยืนยนัโดยระบบจะแจง้ผลการยืนยนัตวัตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ผ่านทางอีเมลที่ผูถื้อ
หุน้ไดล้งทะเบียนไว ้

▪ ภายหลังจากที่บริษัทตรวจสอบความถูกต้องของแบบฟอรม์ลงทะเบียนฯ และเอกสารแสดงตัวตนแลว้ ระบบ     
ควิดแลบจะแจง้ชื่อเขา้ใชง้าน (Username) และรหัสผ่าน (Password) เพื่อใชใ้นการล็อกอิน (Log-in) เขา้สู่ระบบ
การประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์างอีเมลที่ไดแ้จง้แก่บรษิัทในแบบฟอรม์ลงทะเบียนฯ  
 

2. ผู้ถือหุ้นประสงคม์อบฉันทะให้กรรมการอิสระ 
▪ ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่ประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยตนเอง ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท 

คือ ดร.ศิริ การเจริญดี เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยบริษัทไดจ้ัดเตรียมข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัท
ก าหนดใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยขอ้ 6 หนา้ 49-50 

▪ ผูถื้อหุน้สามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะเป็นการล่วงหนา้ รายละเอียดปรากฏตาม
ส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 8 หนา้ 60-73 หวัขอ้ หลักฐานที่ตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้ประชุม ทั้งนี ้บริษัทไดแ้นบหนังสือมอบ
ฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 7 หนา้ 51-59 โปรดเลือกหนงัสือมอบฉันทะแบบใด
แบบหนึ่ง กรอกรายละเอียดพรอ้มลงลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มแนบหลกัฐานประกอบ (ไม่ตอ้ง
ติดแสตมป์) สามารถส่งได ้4 วิธี และโปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มแนบหลกัฐาน ภายในวนัจนัทรท์ี่ 22 เมษายน 2567 
เวลา 17.00 น. 
1) ใส่ซองบรกิารไปรษณียธ์ุรกิจตอบรบัซึ่งบรษิัทจดัใหพ้รอ้มหนงัสือนดัประชุม มายงั เลขานกุารบรษิัท บรษิัท กรุงเทพ

ประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบรุ ีแขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800  
2) ส่งอีเมลมาที่ companysecretary@bangkoklife.com 

3) e-Proxy Voting บนระบบ Investor Portal ของศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์กดลิงค ์
https://ivp.tsd.co.th/signin?lang=th 

4) ระบบน าส่งเอกสารของบรษิัท ควิดแลบ จ ากดั กดลิงค ์https://bla.foqus.vc/registration/ 
▪ ในกรณีผูถื้อหุน้ไดม้อบฉันทะในหนงัสือมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้

ในแต่ละวาระมาเรียบรอ้ยแลว้ บรษิัทจะบนัทึกการลงคะแนนในระบบ โดยผูถื้อหุน้จะไม่ไดร้บัชื่อเขา้ใชง้าน (Username) 
และรหสัผ่าน (Password) เพื่อเขา้ระบบลงคะแนนเสียงอีก  

 

3. ผู้ถือหุ้นประสงคม์อบฉันทะให้บุคคลอื่น (ไม่ใช่กรรมการอิสระ) 
▪ ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่ประสงคเ์ขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยตนเอง ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหค้นใดคนหน่ึงเพียงคนเดียว 

เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน   
▪ ผูร้บัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท ตอ้งน าหนงัสือมอบฉันทะซึ่งบริษัทไดแ้นบหนงัสือมอบ

ฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 7 หนา้ 51-59 โปรดเลือกหนงัสือมอบฉันทะแบบใด
แบบหนึ่งไปยื่นต่อเจา้หนา้ที่ของบรษิัท ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะจะเขา้ประชุม โดยน าหลกัฐานมาแสดงตน
ของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยขอ้ 8 หนา้ 60-73 หวัขอ้ หลกัฐานท่ีตอ้งแสดง
เพื่อลงทะเบียนเขา้ประชมุ 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 (4/14) 
▪ ผูร้บัมอบฉนัทะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์สามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบ

ฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะเป็นการล่วงหนา้ รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 8 หนา้ 60-73 หวัขอ้ หลกัฐานที่
ตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้ประชมุ ทัง้นีบ้รษิัทไดแ้นบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. ปรากฏตามสิ่งที่
ส่งมาดว้ยขอ้ 7 หน้า 51-59 โปรดเลือกหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง  กรอกรายละเอียดพรอ้มลงลายมือชื่อของ      
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มแนบหลกัฐานประกอบ (ไม่ตอ้งติดแสตมป์) สามารถส่งได ้4 วิธี 
และโปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มแนบหลกัฐาน ภายในวนัจนัทรท์ี่ 22 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น. 
1) ใส่ซองบรกิารไปรษณียธ์ุรกิจตอบรบัซึ่งบรษิัทจดัใหพ้รอ้มหนงัสือนดัประชุม มายงั เลขานกุารบรษิัท บรษิัท กรุงเทพ

ประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบรุ ีแขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800  
2) ส่งอีเมลมาที่ companysecretary@bangkoklife.com 

3) e-Proxy Voting บนระบบ Investor Portal ของศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์กดลิงค ์
https://ivp.tsd.co.th/signin?lang=th 

4) ระบบน าส่งเอกสารของบรษิัท ควิดแลบ จ ากดั กดลิงค ์https://bla.foqus.vc/registration/ 
▪ ภายหลังจากที่ผู้รบัมอบฉันทะยืนยันตัวตนผ่านระบบควิดแลบแลว้ บริษัทจะด าเนินการพิจารณาขอ้มูลของผูร้บัมอบ

ฉนัทะ และยืนยนัโดยระบบจะแจง้ผลการยืนยนัตวัตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ผ่านทางอีเมลที่
ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งทะเบียนไว ้

▪ ภายหลงัจากที่บรษิัทตรวจสอบความถกูตอ้งของแบบฟอรม์ลงทะเบียนฯ และเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะแลว้ 
ระบบควิดแลบจะแจง้ชื่อเขา้ใชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื่อใชใ้นการล็อกอิน (Log-in) เขา้สู่ระบบ
การประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์างอีเมลที่ไดแ้จง้แก่บรษิัทในแบบฟอรม์ลงทะเบียนฯ  

▪ ในกรณีผูถื้อหุน้ไดม้อบฉนัทะในหนงัสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) และออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ใน
แต่ละวาระมาเรียบรอ้ยแล้ว บริษัทจะบันทึกการลงคะแนนในระบบ โดยผู้รับมอบฉันทะจะได้รับชื่อเข้าใช้งาน 
(Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื่อเขา้รว่มประชมุเท่านัน้ ไม่สามารถแกไ้ขการลงคะแนนเสียงไดอ้ีก  

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 

1. การเข้าร่วมประชุม ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท  
บริษัทจะเริ่มเปิดรับลงทะเบียน ในวันที่  24 เมษายน 2567 ตั้งแต่เวลา 07.30 น. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถ
ลงทะเบียน ณ ชั้น 11 ห้องประชุม “ชิน  โสภณพนิช” อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน)                 
เลขที่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ตามแผนที่สถานที่จดัประชมุ ปรากฏตามสิ่งที่
ส่งมาดว้ยขอ้ 13 หนา้ 93 จากนัน้แสดงเอกสารการแสดงตนและเอกสารประกอบเพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ท  าการลงทะเบียน และท่าน
สามารถเขา้หอ้งประชมุไดโ้ดยประธานจะเปิดประชมุ เวลา 09.30 น. เป็นตน้ไป 
 

2. การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
บรษิัทเปิดหอ้งประชมุใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะก่อนเวลาประชมุ 2 ชั่วโมง โดยผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสามารถล็อกอิน 
(Log-in) เขา้สู่ระบบควิดแลบไดใ้นวนัท่ี 24 เมษายน 2567 ตัง้แต่เวลา 07.30 น. ดว้ยชื่อเขา้ใชง้าน (Username) และรหสัผ่าน 
(Password) เมื่อเขา้สู่ระบบควิดแลบผูถื้อหุน้สามารถด าเนินการประชุมโดยคลิกในช่องส่ีเหล่ียม         Accept Term และ                
กด Log In เพื่อเขา้สู่ระบบ โปรดศึกษาคู่มือการใชง้านระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 10 
หนา้ 75-86  
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 (5/14) 
การออกเสียงลงคะแนน  

▪ การออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกเสียงได ้หรือไม่สามารถออกเสียงลงคะแนนบางส่วนได ้
▪ ผูถื้อหุน้ทกุรายมีคะแนนเสียงหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานมีเสียงชีข้าดอีกเสียงหน่ึงต่างหาก 
▪ กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะใหผู้้รบัมอบฉันทะประชุมแทน ผู้รบัมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ที่มอบ  ฉันทะได ้              

ทกุประการตามที่ผูร้บัมอบฉนัทะเห็นสมควร เวน้แต่กรณีผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
ล่วงหนา้แลว้ บริษัทจะถือตามการออกเสียงที่ผูถื้อหุน้ก าหนดในหนังสือมอบฉันทะ โดยผูร้บัมอบฉันทะจะไม่สามารถแกไ้ขการ
ลงคะแนนเสียงไดอ้ีก 

▪ ผลของคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะปรากฏท่ีหนา้จอเพื่อแสดงใหผู้ถื้อหุน้ทราบ 
▪ การเขา้รว่มประชมุ ณ ส านกังานใหญ่ของบรษิัท 

- การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานจะสอบถามที่ประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค้าน หรืองดออกเสียง                    
โปรดยกมือขึน้  

- ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่เห็นดว้ย หรือมีความประสงคจ์ะงดออกเสียงในวาระใดในการประชมุ ใหผู้ถื้อหุน้กาเครื่องหมายถกูลงใน
ช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง จากนัน้จะมีเจา้หนา้ที่เดินไปเก็บบตัรลงคะแนนเพื่อน ามาค านวณคะแนนเสียงของแต่ละ
วาระ ทัง้นี ้บรษิัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง รวมทัง้คะแนนเสียงตามบตัรเสีย (ถา้มี) หกัออกจากจ านวน
เสียงทัง้หมดที่เขา้ร่วมประชุมและถือว่าคะแนนที่เหลือเป็นคะแนนที่เห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ  ทัง้นี ้หากไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความ
คิดเห็นคดัคา้น หรือแสดงความเห็นเป็นอย่างอื่นใหถื้อว่าที่ประชมุเห็นชอบ 

▪ การเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
- ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะตอ้งลงคะแนนในระบบควิดแลบ 

- เมื่อประธานในที่ประชมุใหผู้ถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะลงคะแนนเสียงเพื่อมีมติในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะเลือกปุ่ ม 
“ลงคะแนน” หลงัจากนัน้หนา้จอจะปรากฏหนา้ลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” “งดออกเสียง” หรือ “บตัรเสีย”  

- ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งเลือกปุ่ มลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระว่า “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ภายใน
เวลาที่ก าหนด คือ 1 นาที และเลือกปุ่ ม “ยืนยนั” จะจบขัน้ตอนการลงคะแนนเสียงในวาระนัน้ หากผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ
ไม่ไดล้งคะแนนเสียงภายในระยะเวลาที่ก าหนด จะถือว่าผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะดงักล่าวลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” ในวาระ
ที่เสนอพิจารณานัน้ ทัง้นี ้หากก าหนดเวลาลงคะแนนในวาระนัน้ๆ ยงัเหลืออยู่ ผูถื้อหุน้สามารถแกไ้ขคะแนนเสียงที่ตนไดล้งไว้
ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด  

 

วิธีการนับคะแนนเสียง 

1. การนบัคะแนนเสียงในการลงมติในแต่ละวาระ จะนบัคะแนนเสียงที่ “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” โดยในวาระ
ปกติใชเ้สียงขา้งมากเกินกึ่งหนึ่งฐานในการนบัคะแนนเสียงจะนบัเฉพาะคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่ 
คะแนนเสียงที่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ย ส าหรบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่งดออกเสียงจะไม่น ามาคิดเป็นฐานในการนบัคะแนน
เสียง ยกเวน้วาระที่ใชค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของผูถื้อหุน้ ฐานในการนบัคะแนนเสียงจะนับจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

2. ภายหลงัจากการลงคะแนนเสียงเสรจ็สิน้ในแต่ละวาระ บรษิัทจะประกาศและแสดงผลการนบัคะแนนเสียงใหท้ี่ประชมุทราบ ว่า
คะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสียมีเทา่ไร โดยคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  
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การส่งค าถาม 

▪ บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีช่องทางการถามค าถามดว้ยการส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนการประชมุ โดยผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้มายงั
บรษิัทไดต้ัง้แต่วนัท่ี 27 มีนาคม 2567 - 22 เมษายน 2567 โดยส่งอีเมลมาที่ companysecretary@bangkoklife.com  

▪ ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุซึ่งก าหนด
ระยะเวลาในการส่งค าถาม หรือถามค าถามไม่นอ้ยกว่า 1 นาทีในแต่ละวาระ โดยเมื่อบรษิัทเรียกชื่อของผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะที่
มีความประสงคจ์ะถามค าถาม ขอใหท้่านด าเนินการดงันีโ้ดยค าถามที่จะอนญุาตใหถ้ามในวาระไดจ้ะตอ้งเก่ียวขอ้งกบัวาระท่ีเสนอ
พิจารณาในวาระเทา่นัน้ เพื่อรกัษาเวลาการประชมุใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ทัง้หมด 
1) การเขา้ร่วมประชุม ณ ส านกังานใหญ่ของบริษัท กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งการซกัถามก่อนหรือแสดงความเห็น 

ขอใหผู้ถื้อหุน้เขียนลงในกระดาษ จะมีเจา้หนา้ที่เดินไปเก็บค าถาม หรือใหย้กมือเพื่อใหเ้จา้หนา้ที่น าไมโครโฟนไปมอบให ้และ
รบกวนท่านโปรดแจง้ชื่อ-นามสกลุ และโปรดแจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ 

2) การเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
- กรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งการถามค าถามหรือมีขอ้เสนอแนะระหว่างประชมุในแต่ละวาระท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 

ใหค้ลิกที่เมนถูามค าถาม (Ask Question) เพื่อที่จะพาท่านไปยงัหนา้จอแชทถามค าถาม โดยท่านสามารถพิมพข์อ้ความ
เพื่อถาม ท่านตอ้งกดส่ง (Send) เพื่อส่งค าถาม ทัง้นี ้ค  าถามของท่านจะมีเลขานกุารบริษัทเป็นผูอ้่านค าถามที่ผูถื้อหุน้ได้
ส่งค าถามในระบบต่อที่ประชมุแทน จากนัน้กรรมการและ/หรือผูบ้รหิารของบรษิัทจะเป็นผูต้อบค าถามในเรื่องที่เก่ียวขอ้ง
นัน้ๆ 

- กรณีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งการถามค าถามหรือมีขอ้เสนอแนะโดยการเปิดกลอ้งและ/หรือเปิดไมโครโฟน โปรด
กดเครื่องหมายยกมือ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่กดอนญุาตเพื่อถามค าถามได ้ 

 
หมายเหต ุ
▪ บรษิัทไดจ้ดัเตรียมความพรอ้มดา้นบุคลากร และระบบเทคโนโลยีของบริษัท ควิดแลบ จ ากัด อย่างเพียงพอเพื่ออ านวยความ

สะดวกในการตรวจสอบเอกสารของผูถื้อหุน้แต่ละรายที่จะเขา้ร่วมประชุม เพื่อใหเ้กิดความรวดเร็ว ทั้งนี ้ขอใหท้่านผูถื้อหุ้น
ศกึษาขัน้ตอนในการลงทะเบียน และควรลงทะเบียนในระบบควิดแลบล่วงหนา้ก่อนถึงวนัประชมุ 

▪ การเขา้สู่ระบบการประชุมและการลงคะแนนเสียงออนไลนข์องระบบควิดแลบไม่ตอ้งใชแ้อปพลิเคชั่นพิเศษใดๆ ในการติดตัง้ 
ซึ่งสามารถเขา้ใชง้านระบบไดอ้ย่างง่ายดายและไม่ตอ้งใชท้กัษะพิเศษใด ๆ โดยท่านสามารถใชเ้บราวเ์ซอรรุ์่นที่อพัเดทล่าสุด
เช่น Google Chrome, Microsoft Edge, Apple Safari, Firefox เป็นตน้ นอกจากนีท้่านยงัสามารถใชค้อมพิวเตอร์ แล็ปท็อป 
แท็บเล็ต หรือโทรศพัทม์ือถือไดอ้ีกดว้ย 

▪ การด าเนินการของบรษิัทเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล โดยในการจดัประชมุผูถื้อหุน้  บรษิัท
จะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชน์
ในการใหบ้ริการแก่ผูถื้อหุ้นในการเข้าประชุมผู้ถือหุน้ซึ่งผูถื้อหุ้นจะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการความเป็นส่วนตัว
ส าหรบัผูถื้อหุน้ของบรษิัท ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยขอ้ 11 หนา้ 87-91 

▪ บรษิัทจะมีการบนัทึกภาพและเสียงตลอดระยะเวลาการประชมุผูถื้อหุน้ โดยภายหลงัเสรจ็สิน้การประชมุ บริษัทจะเผยแพรเ่ทป
บนัทึกภาพการประชุมเป็น Clip File ภายใน 14 วนั บนเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.bangkoklife.com หมวดนักลงทุนสมัพนัธ ์
(Investor) หวัขอ้ “การประชมุผูถื้อหุน้” เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุและนกัลงทนุรบัทราบ 

▪ ในกรณีหนังสือมอบฉันทะไม่ไดปิ้ดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาทมา บริษัทจะอ านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์
ใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีส่งมาลงทะเบียน 
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กรณีมีข้อสงสัยหรือปัญหาเกี่ยวกับการลงทะเบียนล่วงหน้า การลงทะเบียน การเข้าใช้งานในระบบ ปัญหาด้านเทคนิค 
หรือการเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นให้ติดต่อ 
 

1. บรษิัท ควิดแลบ จ ากดั ไดท้ี่ info@quidlab.com หรือ 02 013 4322 และ 080 008 7616 หรือ 

2. ส่วนเลขานุการบริษัท บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) ที่อี เมล companysecretary@bangkoklife.com        
เบอรโ์ทรศพัท ์02 777 8672 ช่วงเวลาท าการ 08.30 - 17.00 น. ตัง้แต่วนัท่ี 5 เมษายน 2567 - 24 เมษายน 2567 จนจบการ
ประชมุ (ยกเวน้วนัเสาร ์- อาทิตย ์หรือวนัหยดุนกัขตัฤกษ์)    
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ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567  

บริษัท กรุงเทพประกนัชวีิต จ ากัด (มหาชน) 
 

 ร่วมประชุม ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท 
ณ  ช้ัน 11 ห้องประชุม “ชิน โสภณพนิช”  

อาคารส านักงานใหญ่  

 

ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
ระบบของบริษัท ควิดแลบ จ ากัด 

  

มาดว้ยตนเอง ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ลงทะเบียนมาดว้ยตนเอง 
(เร่ิม 07.30 น.) 

ลงทะเบียนผูร้บัมอบฉนัทะ 
(เร่ิม 07.30 น.) 

แสดงบตัรประชาชน 

ตรวจเอกสารการมอบฉนัทะ 

แสดงหนงัสือมอบฉนัทะ 
ส าเนาบตัรประชาชนผูม้อบและผูร้บัมอบฉนัทะ 

ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  
และใหผู้ถ้ือหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะยืนยนัตวัตน 

เขา้หอ้งประชมุ 

ประธานเปิดประชมุ (เวลา 09.30 น.) 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั 

ออกเสียงลงคะแนนในวาระใดๆ ใหย้กมือขึน้ 
เฉพาะคะแนนที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออเสียง 

กรณีมีผูถ้ือหุน้ตอ้งการสอบถามในวาระใดๆ ใหย้กมือขึน้ 

ประธานกลา่วสรุปผลคะแนนต่อที่ประชมุ 

รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
ผ่านระบบควดิแลบ (เร่ิม 07.30 น.) 

 

แนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน แนบส าเนาหนงัสือมอบฉนัทะ 
ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน               
ผูม้อบและผูร้บัมอบฉนัทะ 

ส่งเอกสารยืนยนัตวัตนล่วงหนา้ก่อนวนั
ประชมุผ่านระบบควิดแลบ หรือ ระบบ 

e-Proxy ของ TSD หรืออีเมล หรือ 
ไปรษณีย ์(ภายใน 5-22 เม.ย. 2567) 

ส่งอีเมลลิง้กเ์ขา้รว่มประชมุ พรอ้มคู่มือการใชง้านระบบการประชมุ  
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์หแ้ก่ผูถ้ือหุน้ที่ยนืยนัตวัตนล่วงหนา้ 

 

เจา้หนา้ที่ตรวจสอบเอกสาร 

วนัประชมุ ระบบเปิดใหล้งทะเบียน ตัง้แต่เวลา 07.30 น. 

ประธานเปิดประชมุ (เวลา 9.30 น.) 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั 

ออกเสียงลงคะแนน E-Voting ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 

กรณีมีผูถ้ือหุน้ตอ้งการสอบถามในวาระใดๆ ใหก้ดเครื่องหมายยกมือ  
เพ่ือขอเปิดไมค ์หรือพิมพข์อ้ความ 

ประธานกลา่วสรุปผลคะแนนต่อที่ประชมุ 

ส่งเอกสารยืนยนัตวัตนล่วงหนา้
ก่อนวนัประชมุผ่านระบบควิดแลบ 

หรืออีเมล หรือไปรษณีย ์
(ภายใน 5-22 เม.ย. 2567) 
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https://quidlab.com 
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วิธีการน าสงเอกสารเขา้สู่ระบบของควิดแลบ 
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การแนะน าเบือ้งตน้ 
ผูใ้ชง้านไมจ่ าเป็นตอ้งตดิตัง้โปรแกรมใด ๆ เพือ่เขา้สูก่ารประชมุและลงคะแนนเสยีงผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส์

ของควดิแลบ เน่ืองจากระบบไดถ้กูออกแบบมาใหส้ามารถเขา้ถงึไดโ้ดยผูใ้ชง้านทกุกลุม่ จงึมวีธิกีารและ

รูปแบบทีเ่รยีบง่าย-รวดเร็ว-สะดวกตอ่การใชง้านแมท้า่นจะไมม่พีืน้ฐานทางดา้นเทคโนโลย ีโดยทา่นสามารถ

เขา้ใชง้านไดท้ันทจีากทกุอปุกรณ์ ทกุระบบปฏบิตักิาร ไมว่า่จะเป็น มอืถอืสมารท์โฟน, แท็บเลต็, 

คอมพวิเตอรต์ัง้โต๊ะ หรอื โน๊ตบุ๊ค เพยีงแคท่ าการกดเปิดลิง้คผ์า่นบราวเซอร ์(หนา้ตา่งทีท่า่นใชใ้นการเขา้

หนา้เว็บบนอนิเตอรเ์น็ต) เชน่ กเูกลิ โครม, ไมโครซอฟต ์เอดจ,์ แอปเป้ิล ซาฟาร,ี ไฟรฟ์อกซ ์หรอื 

บราวเซอรอ์ืน่ๆ ทีม่กีารอัพเดทเป็นเวอรช์ัน่ปัจจุบัน  

ลิง้คท์ีอ่ยูเ่ว็บไซตห์รอืควิอารโ์คด้ (QR Code) ทีใ่ชใ้นการสง่เอกสารเขา้สูร่ะบบ จะถกูระบไุวภ้ายในหนังสอื

เชญิการประชมุแบบ E-AGM ทีท่า่นไดรั้บ 

โดยจะมลีักษณะของชือ่ URL คลา้ยกับทีอ่ยูข่องเว็บไซตน้ี์: 

https://subdomain.quidlab.com/registration/  

วธิกีารเขา้สูร่ะบบ (ลอ็กอนิ) และ การน าเขา้เอกสารสูร่ะบบ (อปัโหลด) 
1. เมือ่สแกนควิอารโ์คด้ (QR Code) หรอื พมิพท์ีอ่ยูเ่ว็บไซตต์ามทีร่ะบใุนจดหมายเชญิประชมุฯ  ทา่น

จะถกูน าเขา้สูห่นา้จอดังภาพ:

2. กรอกเลขทะเบยีนผูถ้อืหลักทรัพย ์และ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน, ทะเบยีนนติบิคุคล หรอื
หมายเลขหนังสอืเดนิทาง โดยขอ้มลูจะตอ้งตรงกันกับทีท่า่นใชใ้นการลงทะเบยีนการถอืหลักทรัพย์
ของทางบรษัิททีจ่ดัประชมุ
*หากทา่นไมท่ราบขอ้มลูแน่ชดัโปรดตดิตอ่ทางบรษัิททีจ่ัดประชมุ หรอื นายทะเบยีนหลักทรัพย์
โดยตรง

3. หลังจากกรอกขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้ กรุณาคลกิเครือ่งหมายถกู Accept terms จากนัน้คลกิ Submit

4. เมือ่ขอ้มลูทีท่า่นกรอกถกูตอ้ง หนา้จอของการน าเขา้ (อปัโหลด) เอกสารจะปรากฏขึน้ตามภาพน้ี

สิ�งที�ส่งมาด้วย 8 (10/14)
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5. ใสข่อ้มลูตามทีร่ะบไุวใ้นหัวขอ้ (ขอ้มลูเหลา่น้ีจ าเป็นตอ้งใชเ้พือ่การลงทะเบยีนสูร่ะบบ):

a. ทีอ่ยูอ่เีมลทีท่า่นประสงคจ์ะใชใ้นการรับ “ ชือ่ผูใ้ช ้และ รหัสผา่น ” ส าหรับเขา้ร่วมการ

ประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-meeting)

b. หมายเลขโทรศัพทใ์นกรณีทีท่างบรษัิทมคีวามจ าเป็นตอ้งตดิตอ่กลบัไปยังทา่น

c. เลอืกน าเขา้ไฟลเ์อกสารตามทีถ่กูก าหนดไวใ้นจดหมายเชญิประชมุฯ

*ขอ้ก าหนดทางเอกสารทีต่อ้งใชใ้นการยนืยันตัวตนของแตล่ะบรษัิทอาจมคีวามแตกตา่งกัน

ดังนัน้โปรดอา่นอยา่งละเอยีดกอ่นทกุครัง้

d. ระบบสามารถน าเขา้เอกสาร (อัปโหลด) ไดส้งูสดุ 5 ไฟลเ์อกสารตอ่การกดสง่ 1 ครัง้ โดย

แตล่ะไฟลเ์อกสารตอ้งมขีนาดไมเ่กนิ 5MB

และจะตอ้งมนีามสกลุประเภทไฟลเ์ป็น jpg, png, gif, pdf (ทา่นสามารถตรวจสอบนามสกลุ

ไฟลไ์ดห้ลังจุดทา้ยชือ่ไฟลข์องทา่น)

สิ�งที�ส่งมาด้วย 8 (11/14)
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e. ในกรณีทีท่า่นมคีวามประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุโดยการมอบฉันทะ (proxy) ทา่นจ าเป็น

จะตอ้งระบชุือ่ผูรั้บมอบฉันทะ และเลขประจ าตวัประชาชนของผูรั้บมอบฉันทะ รวมถงึเลอืก

รูปแบบของการมอบฉันทะวา่เป็นรูปแบบ ก. ข. หรอื ค.

6. เมือ่ขัน้ตอนการกรอกขอ้มลูเสร็จสิน้ ทา่นสามารถน าขอ้มลูสูร่ะบบไดโ้ดยการกดปุ่ มสง่ (submit)

จะมขีอ้ความแจง้ผลวา่การสง่เอกสารส าเร็จหรอืไมป่รากฏขึน้มา:

หากการสง่เอกสารไมส่ าเร็จ ขอ้ความจะแสดงสาเหตทุีเ่อกสารไมผ่า่น 

กรุณาตดิตอ่บรษัิทควดิแลบหากทา่นไมเ่ขา้ใจในขอ้ผดิพลาดดังกลา่ว 

7. หลังจากทีก่ารสง่ขอ้มลูส าเร็จ หนา้ตา่งตามภาพดา้นลา่งจะปรากฏขึน้มา และทา่นยังสามารถสง่

เอกสารเพิม่ไดท้ีขั่น้ตอนน้ี
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8. เมือ่การสง่ขอ้มลูสูร่ะบบของทา่นเสร็จสิน้ โปรดกดปุ่ มลอ็กเอาท ์(Log-out)  ทา่นจะไดรั้บอเีมล

ยนืยันการสง่เอกสารส าเร็จ

9. หลังจากเอกสารของทา่นผา่นการตรวจทานและรับรองจากทางบรษัิทแลว้ ทา่นจะไดรั้บอเีมลแจง้ชือ่

ผูใ้ชง้านพรอ้มทัง้รหัสผา่น

*โปรดแจง้ผูจ้ัดประชมุหรอืทางควดิแลบ หากทา่นไมไ่ดรั้บอเีมลภายใน 24 ชัว่โมงกอ่นการประชมุ

หรอื ตามวันเวลาทีไ่ดถ้กูระบใุนจดหมายเชญิประชมุ

10. ในกรณีทีไ่ฟลเ์อกสารของทา่นไมผ่า่น ทา่นจะไดรั้บอเีมลแจง้สาเหตจุากทางบรษัิทผูจ้ัดประชมุ โดย

ทา่นสามารถล็อกอนิเขา้สูร่ะบบสง่เอกสารและน าสง่ไฟลอ์กีครัง้ เพือ่น าสง่เอกสารเพิม่เตมิหรอืสง่

เอกสารทีไ่ดรั้บการแกไ้ขแลว้

สิ�งที�ส่งมาด้วย 8 (13/14)
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บรกิารใหค้วามช่วยเหลอืทางดา้นเทคนิค 
หากทา่นพบปัญหาขัดขอ้งในเรือ่งการใชง้านระบบ E-AGM ทา่นสามารถตดิตอ่บรษัิท ควดิแลบ 

จ ากดัไดต้ามชอ่งทางดังน้ี 

หมายเลขโทรศัพท:์ +66(0)-2-013-4322 หรอื +66(0)-800-087-616  อเีมล: 

info@quidlab.com    

*เพือ่ความรวดเร็วในการใหบ้รกิารแกท่า่น โปรดเตรยีมรายละเอยีดของปัญหาทีท่า่นพบ เชน่

ขอ้ความแจง้เตอืนเหตขัุดขอ้งทีท่า่นไดรั้บ, ชือ่อปุกรณ์-บราวเซอรท์ีท่า่นใชง้าน เป็นตน้

รายงานจุดบกพรอ่งหรอืช่องโหวข่องระบบ 
ทา่นสามารถสง่อเีมลแจง้รายละเอยีดขอ้บกพร่องทีท่า่นพบมาที ่info@quidlab.com 
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แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 

เขียนที่ ............................................... 

        วนัท่ี ......... เดือน ….................... พ.ศ..……..... 

 

ขา้พเจา้ ............................................................ สญัชาติ..................... อยู่บา้นเลขท่ี .............ถนน.................................

ต าบล/แขวง…………..……...…......อ าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................รหสัไปรษณีย.์........................                  

อีเมล*...................................................................................โทรศพัทม์ือถือ (ส าหรบั OTP)*………………………...……………… 

          

เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม………..………………….หุน้ 

เป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ชื่อ...........................................................................................................ถือหุน้ของ 

บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………….……………………….หุน้ 

 

ขา้พเจา้ขอยืนยืนเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 
2567 เวลา 09.30 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ กรุณาส่งลิง้คเ์ขา้ร่วมประชมุ ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) มายงัอีเมล
ของขา้พเจา้ดงักล่าวขา้งตน้  
 
 
 

ลงชื่อ..........................……...............................ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะ 

               (………………………………………………) 
  

 

หมายเหตุ:   โปรดจัดส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนฉบับนีท้ี่กรอกเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มแนบเอกสารประกอบการลงทะเบียนและ/หรือ
เอกสารการมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ตามที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2567 ตาม
ส่ิงที่ ส่งมาด้วยข้อ 8 มายังส่วนเลขานุการบริษัท ภายในวันจันทร์ที่ 22 เมษายน 2567 ผ่านช่องทาง E-mail: 
companysecretary@bangkoklife.com หรือใส่ซองบรกิารไปรษณียธ์ุรกิจตอบรบั 
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คู่มือการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 
 

https://quidlab.com 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คู่มือการเข้าสู่ระบบ E-Meeting ของบริษัทควิดแลบ 

ระบบ Conferencing 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวเลอืกการใช้งานของระบบ สามารถเปลี่ยนแปลงได ้
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ระบบการประชมุและการลงคะแนนเสียงออนไลนข์องบ.ควดิแลบ (Quidlab E-meeting & Voting) ไม่ตอ้งใช้

แอปพลิเคชั่นพิเศษใดๆ ในการตดิตัง้ ซึง่สามารถเขา้ใชง้านระบบไดอ้ย่างงา่ยดายและไมต่อ้งใชท้กัษะพิเศษใด ๆ โดยท่าน

สามารถใชเ้บราวเ์ซอรรุ์น่ท่ีอพัเดทล่าสดุเช่น Google Chrome, Microsoft Edge, Apple Safari, Firefox ฯลฯ 

นอกจากนีท้่านยงัสามารถใชค้อมพิวเตอร ์แล็ปท็อป แท็บเล็ต หรือโทรศพัทม์ือถือไดอ้ีกดว้ย

ท่านจะไดร้บัอีเมลพรอ้มชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่าน ซึ่งชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านนี ้ใชไ้ดเ้ฉพาะกบับรษิัทท่ีระบไุวใ้นอีเมลเท่านัน้

นอกจากนีอ้ีเมลยงัมีลงิกส์ าหรบัการเขา้รว่มการประชมุ เช่น https://subdomain.foqus.vc  (ตวัอย่างเทา่นัน้)

วิธีเข้าสู่ระบบ
1. คลิกลิงกใ์นอีเมล หรือ พิมพ ์URL ในเบราวเ์ซอรเ์พื่อเขา้รว่มการประชมุ หลงัจากนัน้ท่านจะเขา้สู่เวบ็ไซต์

2. ใส่ชื่อผูใ้ช ้และรหสัผ่านของท่านที่ไดร้บัผ่านอีเมล

3. คลิกในช่องส่ีเหล่ียม Accept Term และกด Log In เพื่อเขา้สู่ระบบ

4. หากชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านถกูตอ้ง ท่านจะไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้สู่ระบบและหนา้จอจะแสดงผลตามดา้นล่างนี ้

5. ระบบจะขอใหท้า่นกด “อนญุาต“ ตอนเขา้ระบบ หรือ เมื่อคณุเปิดกลอ้งและไมโครโฟน (หากท่านไม่กดอนญุาต

ท่านยงัจะสามารถเขา้รว่มการประชมุได ้แต่คนอื่นอาจ ไม่ได ้ยินเสียงและไม่เห็นท่านในกรณีที่ทา่นอยากจะถาม

ค าถามใด ๆ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 10 (2/12)
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6. เมื่อไดร้บัอนญุาตแลว้ท่านจะสามารถเห็นกรรมการบรษิัท และทา่นอื่น ๆ ท่ีเปิดกลอ้งอยู่ ขึน้อยู่กบัขอ้ก าหนดใน

การประชมุ ทา่นอาจเห็นผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมด หรือบางท่านทีเ่ปิดกลอ้งอยู่

วิธีเข้าใช้งานระบบ
ระบบประกอบดว้ยฟังกช์ั่นต่าง ๆ ซึ่งสามารถเขา้ใชง้านดว้ยการคลิกที่เมนู ดงัอธิบายไวด้า้นล่างนี ้

เมนดูา้นซา้ยมือ (1) นี่คือหนา้จอเริ่มตน้ท่ีท่านพบสู่หลงัจากเขา้สู่ระบบ (2) ผูใ้ชท้า่นอื่น จะปรากฏในส่วนนี ้

1 

2 
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เมนูลงคะแนนเสียง (Vote) 
ท่านสามารถลงคะแนนเสียงเพื่อท าการลงคะแนนเสียงได ้(3) ท่านสามารถดวูาระการประชมุทัง้หมด ตามรายการท่ีระบุ
ไวท้ี่นี่และสามารถลงคะแนนเสียงไดต้ลอดเวลา เมื่อวาระถกูปิดแลว้ จะไม่สามารถลงคะแนนเสียงไดอ้ีก (วาระนีถ้ดูปิดแลว้

ไม่สามารถโหวดได)้

จะมีปุ่ มใหเ้ลือกการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระท่ีสามารถโหวตได ้(4) ท าการเลือกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
โดยคลิกเลือกปุ่ มใดปุ่ มหนึ่ง ของปุ่ ม “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย”  หรือ “งดออกเสียง” จากนัน้คลิกสง่ (5) 

เมื่อท าการส่งการลงคะแนนเสียงเรียบรอ้ยแลว้ ท่านจะไดร้บัป๊อปอพัขอ้ความแจง้เตือนวา่ ส่งการลงคะแนนเรยีบรอ้ย (6) 

3 
4 

5 

6
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เมนูองคป์ระชุมและผลการลงคะแนนเสียง
ท่านสามารถตรวจสอบองคป์ระชมุและผลการลงคะแนนเสียงไดโ้ดยคลิกที่เมนผูลการลงคะแนนเสยีง (7) ไดต้ลอดเวลา
คะแนนเสียงจะปรากฏขึน้หลงัจากที่มีการปิดวาระการประชมุแลว้เท่านัน้

เมนู Download เอกสารการประชุม
ท่านสามารถดาวนโ์หลดเอกสารที่ทางบรษิัทท่ีจดัเตรียมไวเ้ช่น รายงานประจ าปี, การน าเสนอผลงานของทางบรษิัท 

เป็นตน้ โดยคลิกที่เมน ูDownload เอกสารการประชมุ (8) 

7 

8
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การถามค าถาม
ถามค าถามโดยการพมิพข์้อความ
ลิกที่เมนถูามค าถาม (Ask Question) (9) เพื่อที่จะพาท่านไปยงัหนา้จอแชทถามค าถาม โดยท่านสามารถพมิพข์อ้ความ
เพื่อถาม ท่านตอ้งกด ส่ง (Send) เพื่อส่งค าถาม 

- ค าถามจะถกูส่งไปที่บรษิัทและ ทางบรษิัทจะเห็นทกุค าถาม แต่ทา่นจะเห็นแค่ค าถามของตวัเอง เท่านัน้ 

- บรษิัท ไม่สามารถพิมพค์ าตอบ กลบัไปทางผูถ้ามได ้จะตอ้งตอบค าถามผ่านทางประชมุผ่านทางเสียง เท่านัน้

ถามค าถามโดยการเปิดกล้อง - เปิดไมโครโฟน 

คลิกที่สญัลกัษณย์กมือ (10) – และรอใหท้างบรษิัทกดอนญุาต เพื่อถามค าถามได ้เมื่อบรษิัทกดอนญุาตแลว้ ทา่น
สามารถกดเปิดกลอ้ง เปิดไมโครโฟน เพื่อถามค าถามได ้(ตอ้งรอใหบ้รษิัทกดอนญุาตใหก้่อน จึงจะสามารถเปิดกลอ้ง        

เปิดไมโครโฟนได)้

(ตวัเลือกนีใ้ช้ไดเ้ฉพาะในการประชุมทีอ่นุญาตให้ผู้ใช้เข้าถึงกล้องและไมโครโฟน เท่าน้ัน)

9 

10 
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สญัลกัษณช์่องส่ีเหล่ียมเล็ก4อนั (11) ท่านสามารถเลือกด ูในหนา้ต่างเดียวแบบเตม็หนา้จอ หรือหลายหนา้ตา่งที่แสดง
ภาพขนาดยอ่ของทกุทา่นที่เปิดกลอ้งอยู่

เมนูดาวนโ์หลดคู่มือการใช้งานระบบ
เมื่อตอ้งการศกึษาคู่มือการใชง้าน  สามารถกดเลือกดชู่องทางนีไ้ด ้(12) 

11 

12 
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เมนูออกจากระบบ (Logout) 
หากท่านตอ้งการออกจากระบบใหค้ลิกที่เมนอูอกจากระบบ (Logout) (13)

การต้ังค่า Settings 
เครื่องหมายการตัง้คา่ (14) ส าหรบัในกรณีที่ท่านไม่สามารถเปิด กลอ้งเปิดไมคไ์ด ้สามารถเขา้ไปเช็คว่าอปุกรณท์ี่
เชื่อมต่ออยู่ ไดถ้กูเชื่อมต่อกบัระบบแลว้หรือยงั ใหท้า่นเลือกใหต้รงกบัอปุกรณน์ัน้ๆ 

(ตวัเลือกนีใ้ช้ไดเ้ฉพาะในการประชุมทีอ่นุญาตให้ผู้ใช้เข้าถึงกล้องและไมโครโฟน เท่าน้ัน)

13 

14
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การสนับสนุนทางเทคนิค
หากท่านประสบปัญหาทางเทคนคิในการเขา้ถงึระบบ ท่านสามารถติดต่อบรษิัทควิดแลบไดท้ี่หมายเลขโทรศพัท:์

080-008-7616 หรือ 02-0134322 หรือ ทางอีเมลที่ info@quidlab.com

ก่อนติดต่อฝ่ายสนบัสนนุดา้นเทคนิค โปรดอ่านค าถามที่พบบ่อย (FAQ) ดา้นล่างนี ้ซึ่งอาจสามารถแกปั้ญหาของท่านได ้

เพื่อการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ท่ีง่ายดายและราบร่ืน เราขอแนะน าวา่ท่านควรใชค้อมพวิเตอร ์(PC) หรือ โนต้บุ๊ค (Laptop) 

• อินเตอรเ์น็ตที่ใช ้ตอ้งสเถียร และแรงพอ เพราะการประชมุด าเนินการมากวา่ 1 ชม.

• เราขอแนะน าใหท้า่นปิดเสียงไมโครโฟนและปิดกลอ้ง เพื่อไมใ่หเ้ป็นการรบกวนผูใ้ชท้า่นอื่นในขณะประชมุ

• โปรดระบรุายละเอียดของปัญหาที่พบใหค้รบถว้น เช่น ชนิดของอปุกรณท์ี่ใช ้ชื่อเบราวเ์ซอร ์และรุน่เป็นตน้

ความต้องการของระบบข้ันต ่า
แบนดว์ิดท ์ ระบบใช ้simulcast เพื่อใหค้ณุภาพวิดีโอคมชดั ตอ้งปิดไฟลว์ดิีโอบางรายการ หากแบนดว์ิดท์

ต ่า ส าหรบัการประชมุที่ดี ขอแนะน าใหใ้ชแ้บนดว์ิดท ์5 Mbps

คุณภาพวิดีโอ 720p

CPU การประชมุทางวิดีโอตอ้งใชพ้ลงั CPU สงู, Intel Core i3 หรือเทียบเท่า
หน่วยความจ า อย่างนอ้ย 4 GB

พอรต์ พอรต์ต่อไปนีจ้ะตอ้งเปิดส าหรบัการรบัส่งขอ้มลูขาออกหากถกูบล็อกที่ไฟรว์อลล์
TCP 80 & 443, 5349
UDP 10000
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ค าถามทีพ่บบ่อย (FAQ) 

ค าถาม: ผม/ดิฉนัไม่สามารถคลกิที่ลิงกใ์นอเีมลของฉนัได ้

ค าตอบ:  ซอฟตแ์วรใ์นอีเมลบางตวัอาจแสดงลิงกเ์ป็นขอ้ความเทา่นัน้ ดงันัน้สามารถ copy ลิงค ์และน าไปเปิดที่

browser Chrome / Safari ได ้

ค าถาม: ผม/ดิฉนัไม่สามารถลงชื่อเขา้สู่ระบบได้

ค าตอบ: ตรวจสอบวา่คณุ คดัลอกและวาง ชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่าน ไดท้ าการคดัลอกอยา่งถกูตอ้งหรือเปล่า ในกรณีที่พบบ่อย

ที่สดุคือมีการคดัลอกช่องเวน้วรรคต่อทา้ยชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านมา

ค าถาม: ผม/ดิฉนั หลดุจากระบบบ่อยมาก

ค าตอบ: อินเตอรเ์นต็ที่ใช ้ตอ้งสเถียร และแรงพอ เพราะการประชมุด าเนินการมากวา่ 1 ชม. / สภาพอากาศอาจส่งผลกบั

สญัญาณ ของเครือข่ายอินเตอรเ์น็ตของท่านท่ีใชอ้ยู่ หากคณุใช ้Wi-Fi อาจมีการลดลงของความเสถียรของอินเตอรเ์นต็

ค าถาม: ใชห้ฟัูง / headphone ไม่ไดย้ินเสียงเลย   (หฟัูงทัง้แบบ Bluetooth และ มีสาย)

ค าตอบ: เมื่อเขา้สู่หนา้ระบบ เชค็ว่าหฟัูง หรือ headphone เชื่อมต่อกบัระบบแลว้หรือยงั หรือเชื่อมกบัเครื่องอื่นอยู่

ใหเ้ขา้ไปท่ีหนา้ระบบ กดไปท่ีเครือ่งหมาย ตัง้ค่า / Setting Audio output / Microphone กด

เลือกชื่อหฟัูง หรือ headphoneของท่าน และ กดตกลง

หรือ  โปรดตรวจสอบระดบัเสียงของโทรศพัทม์ือถือ หรือ คอมพวิเตอรข์องท่านว่า ไดปิ้ดเสียงไวอ้ยูห่รือไม่ 
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ค าถามอ่ืนๆ:

ปัญหาดา้นเครือขา่ยของท่าน เชน่ ไม่มีการเชื่อมต่ออินเทอรเ์นต็หรือกฎเกณฑท์างธุรกจิอื่น ๆ เช่น (บรษิัทฯอาจอนญุาตให้

ท่านลงชื่อเขา้สู่ระบบล่วงหนา้ก่อนการประชมุ เริ่ม1 ชั่วโมงเท่านัน้ หรือท่านอาจลงชื่อเขา้สู่ระบบเลยก าหนดเวลาซึง่การ

ประชมุอาจเสรจ็สิน้แลว้ เป็นตน้) ซึ่งจะมีการ แจง้เตือนไปยงัผูใ้ชแ้ละมีความชดัแจง้ในตวัเอง

ค าถาม: ผม/ดิฉนัสามารถลงชื่อเขา้สู่ระบบได ้แต่ถกูตดัออกจากระบบโดยอตัโนมตัิ

ค าตอบ: เพื่อเหตผุลดา้นการรกัษาความปลอดภยั ผูใ้ชแ้ต่ละคนสามารถลงชื่อเขา้สู่ระบบไดบ้นอปุกรณแ์ค่เครื่องเดียว

เท่านัน้และหากคณุพยายามลงชื่อเขา้สู่ระบบบนอปุกรณเ์ครื่องอื่นหรือเบราวเ์ซอรอ์ื่นในเครื่องคอมพิวเตอรเ์ครื่องเดยีวกนั

การลงชื่อเขา้สู่ระบบก่อนหนา้นีจ้ะถกูตดัออกจากระบบโดยอตัโนมตัิ ทัง้นีห้า้มเปิดเผยชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านของคณุกบั

บคุคลอื่น

ค าถาม: ตวัเลือกการลงคะแนนเสียงของผม/ดิฉนัถกูล็อคไวโ้ดยไม่แสดงในวาระประชมุบางวาระหรือทกุวาระ

ค าตอบ: มีกฎเกณฑบ์างประการท่ีป้องกนัการลงคะแนนเสียงไวล่้วงหนา้และมีการแจง้ไวอ้ย่างชดัเจนในแต่ละวาระการ

ประชมุ กรณีที่พบบ่อยมดีงันี:้

- วาระการประชมุไม่ไดก้ าหนดใหม้ีการลงคะแนนเสียง เป็นเพยีงวาระแจง้เพื่อทราบเท่านัน้

- มีการปิดวาระการประชมุไปแลว้ ระบบจะถกูล็อคไว ้และทา่นไม่สามารถลงคะแนนเสียงได ้

- คณุลงชื่อเขา้สู่ระบบเลยก าหนดเวลา และมีการลงคะแนนเสียงในวาระการประชมุบางวาระไปแลว้

- มีการจดัส่งแบบฟอรม์มอบอ านาจแบบ ข. ซึ่งมีการลงคะแนนเสียงเรียบรอ้ยแลว้ ระบบจึงไม่สามารถใหท้่าน

เปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียงได้

ค าถาม:  ผม/ดิฉนัตอ้งรอใหม้ีการหารือในวาระการประชมุก่อนแลว้จึงจะสามารถลงคะแนนเสียงไดใ้ช่ไหม

หรือ ผม/ดิฉนัตอ้งรอจนกวา่การประชมุจะสิน้สดุหรือไม่ 

ค าตอบ: ท่านสามารถลงคะแนนเสียงไดต้ลอดเวลา หลงัจากลงชื่อเขา้สู่ระบบแลว้ และจะมีการบนัทึกการลงคะแนนเสียง

ทัง้หมดไว ้ นอกจากนีท้า่นยงัสามารถเปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียงของท่านได ้ ตราบใดที่เจา้หนา้ที่ของบรษิัทยงัไม่ปิด

รบัลงคะแนนในวาระนัน้ ทนัทีที่ปิดวาระการประชมุแลว้ทา่นจะไมส่ามารถเปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียงของท่านได ้
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ค าถาม: การลงคะแนนเสียงของฉนัหรือหนา้ต่างอื่น ๆ แสดงขอ้ความว่า “การเชื่อมต่อกบัระบบลม้เหลว กรุณาออกจาก

ระบบและเขา้สู่ระบบอีกครัง้” ฉนัควรท าอย่างไร?

ค าตอบ: ถา้สญูเสียการเชื่อมต่ออินเตอรเ์น็ตไปท่ีเซิฟเวอรล์งคะแนนเสียง คณุจะไดร้บัขอ้ความนี ้คณุสามารถออกจาก

ระบบและเขา้สู่ระบบอีกครัง้เพื่อเชื่อมต่อไดท้นัที

ค าถาม: จะมีผลต่อการลงคะแนนเสียงของฉนัหรือไม่ หากฉนัออกจากระบบและเขา้สู่ระบบอีกครัง้

ค าตอบ: เมื่อท่านเขา้สู่ระบบครัง้แรกระบบจะก าหนดใหก้ารลงคะแนนเสียงของคณุเป็นอนมุัติ อย่างไรกต็ามทา่นสามารถ

เปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสียงไดต้ลอดเวลาแมว้่าทา่นจะออกจากระบบและเขา้สู่ระบบอีกครัง้กต็าม การเขา้สู่ระบบและ

ออกจากระบบหลาย ๆ ครัง้จะไมส่่งผลต่อการลงคะแนนเสียงก่อนหนา้นีข้องท่าน

ค าถาม: ผม/ดิฉนัมีค าถามทางเทคนิคอื่น ๆ

ค าตอบ: โปรดติดต่อทางบรษิัทควิดแลบไดท้ี่หมายเลขโทรศพัท:์ 080-008-7616 หรือ 02-0134322 หรือ ทางอีเมลที่ 
info@quidlab.com 

ค าถาม: สามารถแจง้ขอ้บกพรอ่งหรือช่องโหวด่า้นความปลอดภยัไดอ้ย่างไร?

ค าตอบ: หากคณุพบปัญหากรุณาส่งอีเมลถึงเราที่ info@quidlab.com พรอ้มกบัแจง้รายละเอยีดเก่ียวกบัช่องโหว่ดา้น

ความปลอดภยัหรือขอ้บกพรอ่งที่พบ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 10 (12/12)
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ประกาศ นโยบายความเป็นสว่นตัว 
ส าหรับผู้ถือหุน้ของบริษทั กรุงเทพประกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 

บรษิัท กรุงเทพประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “บริษัทฯ” หรือ “เรา”) ใหค้วามส าคญัในการคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบคุคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้เป็นอย่างยิ่ง รวมทัง้ในกรณีที่ท่านเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากบคุคลดงักล่าว (ซึ่ง
เรียกว่า “ตัวแทน”) ด้วย ทั้งนี ้ เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทฯ ให้ความคุ้มครองและปฏิบัติต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นไปตาม 
พระราชบญัญัติ คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนดไว ้บริษัทฯ จึงไดก้ าหนดประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวั ฉบบันีข้ึน้ 
เพื่อแจง้ใหท้่านทราบรายละเอียดการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านที่อาจเกิดขึน้ ตลอดจนแจง้ใหท้่านทราบถึงสิทธิในขอ้มูล
ส่วนบคุคลของท่าน และช่องทางการติดต่อบรษิัทฯ ดงัต่อไปนี ้ 

ข้อที ่1 วัตถุประสงคใ์นการประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล   

บรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน โดยอาศยัเหตผุลทางกฎหมายเพื่อวตัถปุระสงคต์่างๆ 
ดงัต่อไปนี ้ 
ขอ้ที่ วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1.1 เพื่อการบริหารจดัการทะเบียนผูถื้อหุน้ การมอบฉันทะ และอื่นๆ ส าหรบัผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นการ

ปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบับรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์เป็นตน้ รวมทัง้เพื่อบนัทึกการประชุมและจดัท ารายงานการประชุมเพื่อจัดส่งให้
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย   

การปฏิบตัิตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

1.2 เพื่อการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ หรือ การจ่ายคืนเงินตน้ การปฏิบตัิตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 
การปฏิบตัิตามสญัญา 
(Contractual Basis) 

1.3 เพื่อการจัดประชุม การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และการบริหารจัดการในการจัดประชุม
ดงักล่าว เช่น การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การบันทึกการลงมติ การวิเคราะหข์อ้มูล การ
จดัเตรียมกิจกรรม จดัเตรียมการจดังาน และการอ านวยความสะดวกส าหรบัผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.4 เพื่อการบนัทึกภาพ เสียง และ/หรือวิดีโอระหว่างการประชุม เพื่อประโยชนใ์นการเผยแพรก่าร
ประชมุผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ และช่องทางการส่ือสารอื่นๆ ของบรษิัทฯ  

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.5 เพื่อเป็นการจัดท าฐานขอ้มูล การด าเนินการต่างๆ เก่ียวกับการประชาสัมพันธ์กิจกรรมนัก
ลงทุนสัมพันธ ์การใหสิ้ทธิประโยชนใ์ดๆ ในฐานะที่ท่านเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ รวมทั้งการ
ส ารวจความคิดเห็น การติดต่อส่ือสารท่ีเก่ียวขอ้ง การวิเคราะห ์หรือ ปรบัปรุงการด าเนินงาน
ของบรษิัทฯ 

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

1.6 เพื่อเป็นการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในองคก์ร การก ากับการตรวจสอบ การ
ก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และการบรหิารจดัการภายในองคก์ร  

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests)  
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ขอ้ที่ วตัถปุระสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1.7 เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกรอ้งตาม

กฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การด าเนินคดีต่างๆ ตลอดจนการ
ด าเนินการเพื่อบงัคบัคดีตามกฎหมาย  

ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
(Legitimate Interests 

1.8 เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย ค าสั่งของหน่วยงาน องคก์รอิสระ หรือเจา้พนักงานที่มีหนา้ที่
และอ านาจตามกฎหมาย เช่น การปฏิบัติตามหมายเรียก ค าสั่งของศาล เจา้หนา้ที่ต  ารวจ 
อัยการ หน่วยงานราชการ และการรายงานหรือเปิดเผยขอ้มูลต่อหน่วยงานราชการ หรือ
องคก์รอิสระ 

การปฏิบตัิตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

1.9 เพื่อการบรหิารจดัการดา้นสขุอนามยัและความปลอดภยัของท่าน การป้องกนัหรือระงบั
อนัตรายต่อ ชีวิต รา่งกาย 

หรือสขุภาพบคุคล 
(Vital Interests) 

         

 

ข้อที ่2 ข้อมูลสว่นบคุคลทีมี่การเก็บรวบรวม 

2.1  แหล่งที่มาของขอ้มลู 
การเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลโดยตรง การเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลจากแหล่งอื่น 

บริษัทฯ เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน โดยการขอขอ้มูล
จากท่านโดยตรง เช่น การให้ท่านกรอกข้อมูลตามแบบฟอรม์ที่
บริษัทฯ ก าหนด หรือ สอบถามขอ้มูลโดยตรง หรือ ขอใหท้่านส่ง
เอกสารที่มีขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านใหแ้ก่บรษิัทฯ  

บรษิัทฯ เก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านมาจากแหล่งอืน่
เพื่อใหบ้รรลวุตัถุประสงคท์ี่ระบไุวใ้น ขอ้ 1 เช่น ขอ้มลูจากนาย
ทะเบียนหลกัทรพัย ์เป็นตน้   

 
2.2  ขอ้มลูส่วนบคุคลทั่วไป  

ลกัษณะขอ้มลู ตวัอยา่ง 
ขอ้มลูที่ใชร้ะบตุวัตน (Identity Data) ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวประชาชน หมายเลขหนังสือ

เดินทาง วนั เดือน ปีเกิด เพศ อายุ สญัชาติ ลายมือชื่อ ขอ้มูล
เก่ียวกบัการเปล่ียนชื่อ-สกลุ ภาพถ่าย 

ขอ้มลูติดต่อ (Contact Data) ที่อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล ขอ้มลูเก่ียวกบับญัชีอิเล็กทรอนิกส ์
ขอ้มลูทางการเงิน (Financial Data) หมายเลขบัญชีธนาคาร (ที่ ใช้ในการรับผลประโยชน์กรณี

จ่ายเงินปันผล เงินตน้ และ/หรือดอกเบีย้) จ านวนหุ้น/หุ้นกู ้
(หน่วย) 

ขอ้มลูการติดต่อกบับรษิัทฯ 
(Communication Data) 

ขอ้มลูการบนัทึกภาพ หรือ บนัทึกเสียง เมื่อมีการติดต่อกบัทาง
บรษิัทฯ 

ขอ้มลูส่วนบคุคลอื่นๆ อาชีพ ความคิดเห็น หรือ ขอ้เสนอแนะ เป็นตน้ 
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 2.3  ขอ้มลูส่วนบคุคลที่มีความละเอียดอ่อน 
บริษัทฯ ไม่มีความประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลู “ศาสนา” และ “หมู่โลหิต” ซึ่งเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน  

ซึ่งปรากฏอยู่ในส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของท่านเพื่อวตัถปุระสงคใ์ดโดยเฉพาะ หากท่านไดม้อบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน
ใหแ้ก่บรษิัทฯ ขอใหท้่านปกปิดขอ้มลูดงักล่าวดว้ย หากท่านมิไดด้  าเนินการปกปิดขอ้มลูขา้งตน้ บรษิัทฯ ขอแจง้ใหท้่านทราบว่า บรษิัทฯ 
มิไดม้ีการเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูส่วนบคุคลนัน้  

อย่างไรก็ตาม ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น อาจมีบางกิจกรรมที่มีการขอข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความ
ละเอียดอ่อนบางประการเพิ่มเติม โดยบริษัทฯ จะแจง้ใหท้่านทราบ และ ด าเนินการขอความยินยอมจากท่านโดยชัดแจง้ก่อนเก็บ
รวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลที่มีความละเอียดอ่อนดงักล่าว  
 

ข้อที ่3 ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลสว่นบคุคล   

บริษัทฯ จะเก็บรกัษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จ  าเป็นเพื่อวัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลซึ่งไดร้ะบไุวใ้นประกาศฉบบันี ้โดยหลกัเกณฑท์ี่ใชก้ าหนดระยะเวลาการจดัเก็บ ประกอบดว้ย   

(1) ระยะเวลาที่ บรษิัทฯ มีความสมัพนัธก์บัท่าน และ/หรือ 
(2) ระยะเวลาที่ บรษิัทฯ มีการใหสิ้ทธิประโยชนแ์ก่ท่าน และ/หรือ 
(3) ระยะเวลาที่ บริษัทฯ มีความจ าเป็นเพื่อการปฏิบตัิตามกฎหมาย หรือ ตามอายุความทางกฎหมาย เพื่อการก่อตัง้สิทธิ

เรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้งตาม
กฎหมาย  

 

ข้อที ่4 การเปิดเผยขอ้มูล 

ขอ้ที่ บคุคลที่สามที่อาจมกีารเปิดเผยขอ้มลู 
4.1 บรษิัทย่อย บรษิัทในเครือ และบรษิัทในกลุ่ม เพื่อสนบัสนนุใหบ้รษิัทฯ สามารถบรรลวุตัถปุระสงคท์ี่ระบใุน ขอ้ที่ 1 
4.2 หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากับดูแล หรือหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายก าหนด รวมถึงเจา้พนักงานซึ่งใชอ้  านาจตาม

กฎหมาย เช่น ศาล ต ารวจ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กรมสรรพากร  
4.3 ตวัแทน ผูร้บัจา้ง/ผูร้บัจา้งช่วง และ/หรือผูใ้หบ้ริการส าหรบัการด าเนินงานใดๆ เช่น ผูใ้หบ้ริการจัดกิจกรรมและการอ านวย

ความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผูต้รวจสอบบญัชี ทนายความ ที่ปรกึษากฎหมาย สถาบนัการเงินท่ีไดร้บัการแต่งตัง้เป็นท่ีปรกึษา
ทางการเงิน เป็นตน้  

4.4 ธนาคารท่ีมีหนา้ที่จ่ายเงินใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
4.5 นายทะเบียนผูถื้อหุน้ 

    
ข้อที ่5 การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอาจถูกโอนไป ถูกจัดเก็บไว ้หรือประมวลผลในประการอื่นโดยบริษัท หรืออาจถูกส่งใหแ้ก่บุคคล
หรือหน่วยงานใดๆ ซึ่งอาจมีที่ตัง้หรืออาจใหบ้รกิารอยู่ในประเทศไทยหรือนอกประเทศไทย ทัง้นี ้หากกฎหมายที่เก่ียวขอ้งไดก้ าหนดไว ้
บริษัทอาจขอใหท้่านใหค้วามยินยอมต่อการโอนขอ้มูลดังกล่าวออกนอกประเทศไทย ไปยังบุคคลภายนอกตามที่ระบุขา้งตน้ ขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านจะถูกโอนไปยงัสถานที่ที่มีระดบัการคุม้ครองความถูกตอ้งและความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลอยู่ในระดบัที่
เพียงพอ 
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ข้อที ่6 สิทธขิองท่านในฐานะเจ้าของข้อมูล  

ในฐานะที่ท่านเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามที่ก าหนดไวโ้ดย พระราชบญัญัติ คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ.  
2562 ทัง้นี ้ท่านสามารถขอใชสิ้ทธิต่างๆ ของท่านไดต้ามช่องทางที่บรษิัทฯ ก าหนดไวใ้น ขอ้ที่ 8  

ขอ้ที่ สิทธิ ค าอธิบาย 
6.1 สิทธิในการรบัทราบ  

(Right to be Informed) 
ท่านมีสิทธิในการรบัทราบเก่ียวกับการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล
ของท่าน ซึ่งรวมถึง ลักษณะของขอ้มูลส่วนบุคคล วัตถุประสงคข์อง
การน าข้อมูลส่วนบุคคลไปใช้ ระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วน
บคุคล และบคุคลที่บรษิัทฯ อาจแบ่งปันขอ้มลูนัน้ดว้ย 

6.2 สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคล  
(Right of access) 

ท่านมีสิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบุคคลซึ่งอยู่ใน
ความรบัผิดชอบของบริษัท ซึ่งจะมีการก าหนดขัน้ตอนที่เหมาะสมเพื่อ
ยืนยนัตวัตนจากท่านก่อน 

6.3 สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้ง  
(Right to rectification) 

ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้ริษัทด าเนินการปรบัปรุงหรือแกไ้ขขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่านเพื่อให้มีความถูกตอ้งเป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่
ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

6.4 สิทธิในการขอลบขอ้มลูส่วนบคุคล 
(Right to erasure) 

ท่านมีสิทธิในการขอใหด้  าเนินการลบ หรือ ท าลาย หรือ ท าใหข้อ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านอยู่ในรูปแบบที่ไม่สามารถระบุตัวบุคคลที่เป็น
เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลได ้

6.5 สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
(Right to restrict processing) 

ท่านมีสิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านไดต้ามที่
กฎหมายก าหนด 

6.6 สิทธิในการขอใหส่้งหรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคล 
(Right to data portability) 

ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้ริษัทส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยังท่าน 
หรือบคุคลหรือองคก์รอื่นตามที่ท่านก าหนด 

6.7 สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วน
บคุคล  
(Right to object) 

ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่
เก่ียวกบัท่านตามที่กฎหมายก าหนด 

6.8 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม  
(Right to withdraw consent)  
 

กรณีที่บริษัทฯ ขอความยินยอมจากท่าน ท่านมีสิทธิในการเพิกถอน
ความยินยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านไดใ้ห้ไว้กับ
บริษัทฯ ได้ เว้นแต่การเพิกถอนความยินยอมจะมีข้อจ ากัดโดย
กฎหมายหรือสัญญาที่ใหป้ระโยชนแ์ก่ท่าน  ทั้งนี ้การเพิกถอนความ
ยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่าน
ไดใ้หค้วามยินยอมไปแลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย  

6.9 สิทธิในการรอ้งเรียน  
(Right to lodge a complaint) 

ท่านมีสิทธิในการรอ้งเรียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอ  านาจตาม
พระราชบัญญัติ คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หาก บริษัทฯ 
ฝ่าฝืน หรือ ไม่ปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติดงักล่าว  
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ข้อที ่7 การแก้ไขเปลี่ยนแปลง ประกาศ นโยบายความเป็นสว่นตวั ส าหรับผู้ถือหุน้ 

           บริษัทฯ มีการตรวจสอบ ประกาศฉบบันีอ้ย่างสม ่าเสมอ หากบริษัทฯ เปล่ียนแปลง หรือ แกไ้ขเพิ่มเติมประกาศฉบบันี ้บริษัทฯ 
จะแจง้ประกาศฉบบัปัจจบุนัไวท้ี่เว็บไซตข์องบรษิัทฯ โปรดตรวจสอบท่ีเว็บไซตข์องบรษิัท https://www.bangkoklife.com เพื่อใหแ้น่ใจ
ว่าท่านทราบรายละเอียดการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลฉบับปัจจุบนัของบริษัทฯ ทั้งนี ้ในบางกรณี บริษัทฯ อาจแจง้ใหท้่านทราบ
เก่ียวกบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ดว้ยวิธีการอื่นๆ  
 

ข้อที ่8 ช่องทางการติดต่อ 
8.1 ช่องทางการติดต่อบรษิัท และเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

ชื่อบรษิัท บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 

ที่อยู่ 1415 ถนนกรุงเทพ-นนทบรุี แขวงวงศส์วา่ง  
เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 

เว็บไซตข์องบรษิัท https://www.bangkoklife.com/th/Investor/Contact  
ติดต่อ ศนูยบ์รกิารขอ้มลูลกูคา้ทางโทรศพัทข์องบรษิัท  02-777-8888 

ติดต่อ ส่วนเลขานกุารบรษิัท 02-777-8845 

ติดต่อ เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล  ผูบ้รหิารส านกัก ากบัการปฏิบตัิงาน  
dpo@bangkoklife.com 

 

8.2 ช่องทางการตดิต่อหน่วยงานผูม้ีอ  านาจ 
หากท่านตอ้งการรายงานเรื่องรอ้งเรียน หรือ หากท่านรูส้ึกว่าบริษัทฯ ไม่ตอบขอ้กังวลของท่านในลกัษณะที่น่าพึงพอใจ ท่านอาจ

ติดต่อ ส านกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล  
 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี 16 กมุภาพนัธ ์2566 
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ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยบริษัท ศูนยร์ับฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส่งเอกสารประกอบการประชุมผูถื้อหุน้ และแบบ 56-1 One 
Report ประจ าปี 2566 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัสคิวอาร ์(QR Code) ให้ผูถื้อหุน้สามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ย่างสะดวกและ
รวดเรว็ ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ดา้นล่าง และตามที่ปรากฎในแบบลงทะเบียนตามขัน้ตอนต่อไปนี ้

 
 
                                          
 
 

 

ส าหรับระบบปฏิบัติการ iOS 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คลื่อนที่ หรือ IPad 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่ส่องไป) ที่ QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูเอกสารประกอบการประชมุ 

หมายเหตุ: กรณีที่ ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคล่ือนที่  ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน 
(Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 

 
ส าหรับระบบปฏิบัติการ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line 
ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line 
1.1 เขา้ไปใน Line แลว้เลือก Add Friend (เพิ่มเพื่อน) 
1.2 เลือก QR Code 
1.3 สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูเอกสารประกอบการประชมุ 
 

 

แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหัส QR Code 

92



 

 

 ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 13 

 
  

แผ
นท

ีส่ถ
าน

ทีจ่
ดัก

าร
ปร

ะชุ
ม 

บริ
ษัท

 ก
รุง
เท
พป

ระ
กนั

ชวี
ิต 
จ า
กัด

 (ม
หา

ชน
) 

กา
รเ
ดนิ

ทา
ง 

กา
รเ
ดนิ

ทา
ง 

1.
 เด

ินท
าง
โด
ยร

ถป
ระ
จ า

ทา
ง 

-  
 รถ

ปร
ะจ
 าท
าง
สา
ย 
 18

, 6
5, 

50
5, 

30
s  

 2.
 เด

ินท
าง
โด
ยร

ถไ
ฟ้ฟ้

าใ
ต้ด

นิ 
 

-  
 ล
งท
ี่สถ
าน
ีวง
ศส์
วา่
ง ท

าง
ออ
กท
ี่ 1 

(ระ
ยะ
ห่า
งป
ระ
มา
ณ
 10

0 ม
.) 

หม
าย
เห
ต ุ
:  ส

าม
าร
ถส
อบ
ถา
มเ
สน้
ทา
งท
ี่ตัง้
บร
ษิัท

 ก
รุง
เท
พป

ระ
กนั
ชีว
ิต 
จ า
กดั
 (ม
หา
ชน
) ที่
หม
าย
เล
ข 

0 2
77

7 8
88

8  

93


	1หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2567_v6
	2รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566
	1หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2567_v6
	3คู่มือการใช้งานวิธีการนำส่งเอกสารเข้าสู่ระบบของควิดแลบ
	1หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2567_v6
	4คู่มือการเข้าระบบประชุมผู้ถือหุ้น (E-AGM)
	1หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2567_v6



